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KATA PENGANTAR 

 

 

Dengan memanjatkan Puji Syukur ke hadirat Tuhan Yang Maha Esa 

atas segala limpahan rahmat dan hidayahNya yang dikaruniakan kepada kita, 

Desa Ngoro-oro telah menyelesaikan program kerja tahunan pemerintah desa 

dan menyelesaikan Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) Akhir 

Tahun Anggaran 2019. LPPD ini di buat sebagai pelaksanaan amanat Pasal 27 

huruf (b) Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa. 

Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2014 sangat memberikan peluang 

bagi pemerintah di Desa untuk mengembangkan dan meningkatkan kapasitas 

Desa dengan mengedepankan kepentingan masyarakat melalui peningkatan 

pelayanan publik dalam wadah Negara Kesatuan Republik Indonesia. 

Implementasi dari paradigma tersebut juga mensyaratkan perlunya penerapan 

prinsip akuntabilitas dalam penyelenggaraan urusan desentralisasi, tugas 

pembantuan dan tugas umum pemerintah lainnya. 

Akuntabilitas publik merupakan landasan bagi proses 

penyelenggaraan pemerintahan yang diperlukan, karena aparatur pemerintah 

harus mempertanggungjawabkan tindakan dan pekerjaannya, baik kepada 

publik maupun kepada lembaga dimana dia bekerja. Dengan akuntabilitas 

publik, setiap aparat harus dapat menyajikan informasi yang benar dan 

lengkap untuk menilai kinerjanya, baik yang dilakukan oleh masyarakat, 

instansi kerjanya, kelompok pengguna pelayanannya maupun profesinya.  

Oleh karenanya, sebagai perwujudan akuntabilitas sekaligus 

pelaksanaan prinsip tata pemerintahan yang baik, maka Kepala Desa     Ngoro-

oro melaporkan penyelenggaraan pemerintahan Desa kepada Bupati 

Gunungkidul melalui Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Tahun 

2019. 

Akhir kata, semoga program kerja tahunan pemerintah desa dan 

Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Akhir Tahun Anggara ini dapat 

memberikan manfaat bagi masyarakat Desa Ngoro-oro khususnya dan 

masyarakat kecamatan Patuk pada umumnya. 

 

Ngoro-oro, 25 Pebruari 2020  

Kepala Desa Ngoro-oro 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

 

A. TUJUAN 

Tujuan disusunnya Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) 

Desa Ngoro-oro diantaranya adalah : 

1. Untuk menggambarkan capaian kemajuan pemerintah desa Ngoro-oro 

dalam kurun waktu satu tahun. 

2. Sebagai bahan evaluasi kinerja pemerintah desa Ngoro-oro yang 

menjadi tolok ukur tingkat keberhasilan Penyelenggaraan Pemerintahan 

Desa, Pelaksanaan Pembangunan Desa, Pembinaan Kemasyarakatan 

dan Pemberdayaan Masyarakat Desa Ngoro-oro tahun 2019 yang 

merupakan implementasi dari pelaksanaan Peraturan Desa Ngoro-oro 

Nomor 7 Tahun 2019 tentang Rencana Kerja Pemerintah Desa (RKP-

Desa) Tahun 2020. 

 

B. VISI DAN MISI 

a. Visi 

Visi adalah hal yang diinginkan pada akhir periode perencanaan yang 

kondisinya direpresentatikan dalam sejumlah sasaran hasil 

pembangunan yang dicapai melalui program-program pembangunan 

dalam bentuk Rencana Kerja Pembangunan, Rencana Pembangunan 

Jangka Menengah Desa (RPJM-Desa) Ngoro-oro Tahun 2018 – 2024 

mengadopsi visi Rencana Kerja Pemerintah Desa Ngoro-oro 2019 yaitu : 

 
Mewujudkan masyarakat Ngoro-oro yang maju, damai dan sejahtera. 
 

Penjelasan Visi 

“Mewujudkan masyarakat” adalah upaya untuk melaksanakan 

/mencita-citakan kelompok manusia yang hidup bersama-sama di 

suatu tempat dan saling berinteraksi dalam komunitas yang teratur, 

memiliki suatu sistem yang mengatur hubungan antar individu dan 

secara kodrati saling membutuhkan satu sama lainnya.  

“Maju” adalah usaha/upaya untuk menjadikan masyarakat yang lebih 

baik, mencapai atau berada pada tingkatan peradapan yang lebih 

tinggi, utamanya dalam pendidikan, ekonomi, keagamaan, 

pembangunan dan sosial kemasyarakatan serta bidang lainnya. 

“Damai” adalah sebuah harmoni dalam kehidupan alami antar manusia 

di mana tidak ada perseturuan, kekerasan ataupun konflik.  

“Sejahtera” adalah suatu keadaan masyarakat Desa Ngoro-oro yang 

aman sentosa dan makmur serta selamat terlepas dari gangguan.  

 

Rangkuman Penjelasan Visi 

Perwujudan desa yang mencapai tingkat peradapan lebih tinggi, 

masyarakatnya harmonis dimana tidak ada perseteruan, kekerasan 

atau konflik, aman dan makmur serta terlepas dari gangguan maupun 

bencana. 
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b. Misi 

Misi adalah rumusan umum mengenai upaya-upaya yang dilaksanakan 

Pemerintah Desa untuk mewujudkan Visi. Selanjutnya berdasarkan visi 

desa tersebut di atas, ditetapkan 7 (tujuh) misi Pembangunan Desa 

2018-2024, yaitu : 

1) Meningkatkan kinerja perangkat sesuai Standar Operasional dan 

Prosedur. 

2) Menyelenggarakan kegiatan pemerintahan desa secara terbuka dan 

menyeluruh. 

3) Memberikan pelayanan kepada seluruh lapisan masyarakat dengan 

mudah, cepat dan tepat sesuai peraturan dan perundang-undangan 

yang berlaku. 

4) Meningkatkan sumber daya masyarakat dalam bidang pendidikan 

dan kesehatan. 

5) Mengangkat potensi lokal pertanian, perkebunan dan peternakan 

sebagai daya dukung ekonomi masyarakat serta pemerataan 

pembangunan yang berkeadilan. 

6) Mengangkat seni budaya dan meningkatkan perikehidupan 

kegamaan.  

7) Mengembangkan dan meningkatkan sektor pariwisata untuk 

kemakmuran masyarakat. 

 

Penjelasan masing-masing Misi 

Misi Kesatu 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro untuk 

meningkatkan kualitas serta kemampuan perangkat desa untuk dapat 

melaksanakan tugas pokok dan fungsinya secara profesional meliputi 

peningkatan kapasitas dan kualitas serta kopentesi SDM Perangkat 

Desa dalam melaksnakan Perencanaan, Pengawasan, Kesadaran dan 

ketaatan terhadap aturan, sistim keuangan dan pengelolaan Kekayaan 

Asli Desa sesuai dengan perundang-undangan. 

Misi Kedua  

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro dalam 

mewujudkan asas keterbukaan dalam pelaksanaan penyelenggaraan 

pemerintahan, mengoptimalkan jalinan komunikasi dengan elemen 

kelembagaan desa supaya tercipta sinergi antara pemerintah desa 

dengan kelembagan desa yang ada. 

Misi Ketiga 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro dalam 

mewujudkan pelayanan secara maksimal terhadap masyarakat yang 

meliputi pelayanan perihal administrasi umu dan kependudukan serta 

pelayanan perihal sosial kemasyarakatan. 

Misi Keempat 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro dalam 

mewujudkan masyarakat yang sehat dan cerdas dengan meningkatkan 

kesadaran akan pentingnya pendidikan dan menjaga perilaku hidup 

sehat yang meliputi penuntasan wajib belajar 9 (sembilan), penyedian 

fsilitas pendidikan, pelaksanaan jam belajar masyarakat, penyuluhan 
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kesehatan, penyedian fasilitas kesehatan serta pemberian pelatihan 

kader dan insentif kader kesehatan. 

Misi Kelima 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro untuk 

mewujudkan kemandirian dan meningkatkan perekonimian 

masyarakat, yang meliputi usaha pelatihan kewirausahaan, pelatihan 

koperasi/UMKM, pencegahan terhadap jeratan rentenir dan pelatihan 

pengembangan jaringan pemasaran. 

Misi Keenam 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro untuk 

mewujudkan masyarakat yang mencintai seni budaya dengan tetap 

berpegang teguh terhadap ajaran dan nilai-nilai agama yang dianutnya, 

yang meliputi pelatihan kesenian bagi masyarakat, pemberian insentiv 

pelatih, melaksanakan perayaan hari besar keagamaan, 

pelatihan/pembinaan ustadz/ustadzah, pembinaan/pelatihan rois. 

Misi Ketujuh 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro untuk 

mewujudkan masyarakat yang lebih makmur dengan menggali dan 

mengeksploitasi potensi pariwisata, yang meliputi peningkatan 

profesionalisme pengurus dan pengelola pariwisata, penyempurnaan 

sarana dan prasarana pendukung unit wisata, pembukaan obyek 

wisata baru dan kerjasama dengan investor/pihak lain untuk 

pengembangan wisata. 

Misi ini merupakan upaya Pemerintah Desa Ngoro-oro untuk 

menjadikan masyarakat mencapai tingkat peradapan lebih tinggi, 

secara harmonis dimana tidak ada perseteruan, kekerasan atau konflik, 

aman dan makmur serta terlepas dari gangguan maupun bencana. 

 

Selanjutnya ketujuh misi tersebut di atas diterjemahkan menjadi 

tujuan-tujuan program pembangunan Desa Ngoro-oro sebagai berikut : 

 
MISI TUJUAN 

NO MISI TUJUAN 

1 Meningkatkan kinerja perangkat 

sesuai Standar Operasional dan 

Prosedur 

1. Mewujudkan perangkat Desa 

yang sadar dan berkapasitas 

sesuai dengan tupoksi masing-

masing 

2. Mewujudkan pengelolaan 

keuangan desa yang sesuai 

standar kompetensi 

3. Mewujudkan peran  serta aktif 

lembaga desa dan lembaga 

kemasarakatan yang ada di 

desa Ngoro-oro 

2 Menyelenggarakan kegiatan 

pemerintahan desa secara 

terbuka dan menyeluruh 

Mewujudkan sinergi antara 

pemerintah dengan dengan 

lembaga-lembaga yang ada di 

desa 
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3 Memberikan pelayanan kepada 

seluruh lapisan masyarakat 

dengan mudah, cepat dan tepat 

sesuai peraturan dan 

perundang-undangan yang 

berlaku 

Mewujudkan pelayanan kepada 

masyarakat secara maksimal  

4 Meningkatkan sumber daya 

masyarakat dalam bidang 

pendidikan dan kesehatan 

Mewujudkan masyarakat yang 

sejahtera dengan pengembangan 

pendidikan dan kesehatan, dan 

lingkungan masyarakat 

5 Mengangkat potensi lokal 

pertanian, perkebunan dan 

peternakan sebagai daya 

dukung ekonomi masyarakat 

serta pemerataan pembangunan 

yang berkeadilan 

Mewujudkan kemandirian 

masyarakat dalam pemenuhan 

kesejahteraan dan perekonomi 

masarakat 

6 Mengangkat seni budaya dan 

meningkatkan perikehidupan 

kegamaan  

1. Mewujudkan masyarakat yang 

memegang teguh warisan 

budaya  

2. Mewujudkan masyarakat 

agamis  

7 Mengembangkan dan 

meningkatkan sektor pariwisata 

untuk kemakmuran masyarakat 

1. Mengelola obyek wisata secara 

transparan dan akuntabel 

2. Meningkatnya daya tarik dan 

daya saing pariwisata 

 

C. STRATEGI DAN KEBIJAKAN 

1. Strategi  

a. Bidang Fisik Sarana Dan Prasarana 

1) Peningkatan Pembangunan sarana fisik infastruktur terutama 

Jalan, jaringan dan instalasi serta Jembatan Desa untuk 

mendapatkan sarana transportasi yang layak dan memadahi.  

2) Peningkatan Pembangunan sarana Sosial dan pendidikan untuk 

menyiapkan generasi muda (SDM) yang tangguh dan 

berdedikasi.  

b. Bidang Pemerintahan. 

1) Menjaga Keamanan dan ketertiban wilayah Desa . 

2) Mengintensifkan pertemuan rutin bagi perangkat. 

3) Meningkatkan pelayanan masyarakat secara cepat, tepat dan 

akurat sesuai dengan kebutuhan melalui Peningkatan disiplin 

jam kerja.. 

4) Meningkatkan administrasi yang tertib dan sesuai dengan 

petunjuk dan peraturan yang ada. 

5) Peningkatan kualitas penyelenggara Pemerintahan Desa di 

bidang Administrasi ditempuh melalui Peningkatan SDM 

Perangkat Desa.  

6) Peningkatan pemahaman tugas dan fungsi perangkat Desa, 

dengan jalan Pelatihan bagi Perangkat Desa.  
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7) Memberdayakan  serta memfungsikan lembaga yang ada. 

8) Menggali sumber pendapatan desa sesuai dengan peraturan 

desa tentang Pungutan Desa. 

9) Membuat laporan rutin dengan cepat dan tepat sesuai dengan 

aturan yang ada.  

10) Membuat siklus tahunan desa yang cepat, tepat dan sesuai 

dengan peraturan. 

c. Bidang Sosial, Pendidikan, Kesehatan, Pertanian, Keagamaan Dan 

Budaya  

1) Pengembangan sarana Pendidikan dan Pemberian insentif untuk 

Guru TK dan PAUD.  

2) Peningkatan Program bebas buta aksara. 

3) Peningkatan kualitas kesehatan bagi masyarakat usia dini 

melalui kegiatan Posyandu Balita.  

4) Peningkatan kualitas hidup bagi usia lanjut dengan melalui 

kegiatan Posyandu Lansia. 

5) Peningkatan kualitas kesehatan masyarakat melalui program 

kegiatan Posbindu. 

6) Kegiatan Pola Hidup Bersih dan Sehat bagi masyarakat melalui 

pembiasaan cuci tangan dengan sabun dan bantuan stimulant 

jamban sehat. 

7) Peningkatan Gizi balita dengan melalui penambahan Pemberian 

Manakan Tambahan.  

8) Peningkatan kemampuan petani agar komoditas pertanian dan 

perkebunan meningkat melalui penyuluhan dan pemberian alat 

pertanian.  

9) Pembinaan Keagamaan melalui pembinaan bagi rois dan ustadz 

dan ustadzah.  

10) Perpustakaan Desa dan atau Taman Bacaan Masyarakat (TBM)  

11) Mengadakan kegiatan pembinaan keagamaan/mental secara 

berkesinambungan yang diukur dengan kegiatan pengajian rutin 

warga masyarakat serta perlombaan antar masjid. 

12) Pelatihan dan Penguatan penyandang difabel. 

13) Pembinaan pengembangan senibudaya daerah. 

14) Meningkatkan pendidikan pelatihan keterampilan, KF, kejar 

paket B dan C bagi masyarakat. 

d. Ekonomi  

1) Pengadaan Pelatihan - pelatihan ketrampilan ekonomi produktif 

dan Home  industri untuk meningkatkan SDM masyarakat dan 

daya saing perekonomian yang lebih maju.  

2) Pembentukan dan pengembangan BUMDes. 

e. Lingkungan Hidup  

1) Peningkatan Penerangan Jalan Desa.  

2) Pembangunan Pos Keamanan Lingkungan. 

3) Penanaman apotik hidup/tanaman obat keluarga. 

4) Pengelolaan dan pemanfaatan sampah rumah tangga. 
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2. Kebijakan  

a. Memberdayakan sumber daya manusia dan sumber daya alam yang 

ada didesa. 

b. Pemenuhan kebutuhan air bersih bagi masyarakat. 

c. Meningkatkan sarana dan prasana infrastruktur.  

d. Meningkatkan kualitas sarana dan prasarana pendidikan.  

e. Meningkatkan Sarana Kesehatan  

f. Mengembangkan usaha ekonomi mikro dan menengah.  

g. Pengelolaan sampah rumah tangga secara mandiri. 

h. Memberdayakan lembaga masyarakat yang ada didesa. 
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BAB II 

PROGRAM KERJA PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DESA 

 

 

A. Gambaran Umum Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

 

No. Sub Bidang Kegiatan 
Banyaknya/ 

Jumlah 

1 Peraturan 

Perundang-

undangan. 

a. Peraturan Desa        8 Buah 

b. Peraturan Bersama Kepala 

Desa 

        - Buah 

c. Peraturan Kepala Desa        4 Buah 

d. Keputusan Kepala Desa      59 Buah 

2 Kependudukan. 

 
 

a. Jumlah Penduduk :     

1) Laki-laki 1800   jiwa 

2) Perempuan 1875   jiwa 

3) Jumlah Kepala Keluarga 1092   KK 

4) Jumlah Anggota Keluarga 

5) Jumlah Jiwa 

2583   jiwa 

3675   jiwa 

b. Jumlah Penduduk Menurut 

Tingkat Pendidikan : 

 

1) Belum lulus SD   662  orang 

2) Tidak lulus SD   243  orang 

3) Lulusan SD/sederajat 1036  orang 

4) Lulusan SMP/sederajat 1015  orang 

5) Lulusan SLTA/sederajat   609  orang 

6) Diploma     37  orang 

7) S1, S2 dan S3     43  orang 

c. Jumlah Penduduk Menurut 

Mata Pencaharian : 

 

1) PNS    25   orang 

2) TNI/Polri      5   orang  

3) Kepala Desa/ Perangkat 

Desa 

   21   orang 

4) Petani/ Pekebun 1153  orang 

5) Swasta   701  orang 

3 Pertanahan. a. Status Tanah :  

1) Sertifikat Hak Milik  2700 bidang 

2) Sertifikat Hak Guna Usaha ……..  bidang 

3) Sertifikat Hak Pakai    3     bidang 

b. Luas Tanah/ Jumlah Bidang :                Ha/ 

 ……..  bidang 

1) Bersertifikat ……..  bidang 

2) Belum Bersertifikat ……..  bidang 
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No. Sub Bidang Kegiatan 
Banyaknya/ 

Jumlah 

  c. Tanah Desa : 23,5827 Ha/ 

       81 bidang 

1) Kas Desa   7,1748 Ha 

       21 bidang 

2) Lungguh 14,0497 Ha  

       46 bidang 

3) Pengarem-Arem   2,3582 Ha 

         6 bidang 

d. Peruntukan :  

1) Jalan         ... Ha 

2) Tanah Ladang 329,30 Ha 

3) Bangunan Umum     0,45 Ha 

4) Perumahan 139,08 Ha 

5) Ruang Fasilitas Umum     1,11 Ha 

e. Tanah yang Belum Dikelola  

1) Hutan    -Ha 

2) Rawa-rawa    -Ha 

4 Menajemen 

Pemerintahan. 

a. Jumlah Aparat Pemerintahan 

Desa 

 

1) PNS   -  Orang 

2) Non PNS 21 Orang 

b. Jumlah Anggota BPD  9  Orang 

c. Musyawarah Desa  3  kali 

d. Musrenbangdes  1  kali 

e. Musyawarah BPD  8  kali 

5 Ketentraman dan 

Ketertiban. 

f. Pembinaan Linmas :    1  Kali 

1) Jumlah Anggota  37  orang 

2) Alat Pemadam Kebakaran     -  buah 

3) Jumlah Hansip Terlatih  37  orang 

g. Ketentraman dan Ketertiban :  

A. Jumlah Kejadian criminal     -  Kali 

B. Jumlah Bencana Alam     -  Kali 

C. Jumlah Operasi Penertiban     -  Kali 

D. Jumlah Pos Keamanan  20  Buah 

E. Jumlah Kecelakaan Remaja     -  Kali 

6 Pembinaan 

lembaga 

Kemasyarakatan 

a. Jenis Lembaga 

Kemasyarakatan : 

 

1) RT/RW – Ada/Tidak          *) 51 lembaga 

2) PKK – Ada/Tidak               *)   1 lembaga 

3) Karangtaruna–Ada/Tidak *)   1 lembaga 

4) Pos Pelayanan Terpadu – 

Ada/Tidak                         *) 

 

  9 lembaga 

5) LPMD/LPMP–Ada/Tidak  *) 10 lembaga 
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No. Sub Bidang Kegiatan 
Banyaknya/ 

Jumlah 

  b. Lembaga kemasyarakatan yang 

membantu pemerintah Desa 

dalam penyelenggaraan 

pemerintahan, pelaksanaan 

pembangunan, pembinaan 

kemasyarakatan, dan 

pemberdayaan masyarakat – 

Ya/Tidak                                 *) 

 

 

 

 

 

 

 

72 lembaga 

c. Lembaga kemasyarakatan 

sebagai wadah partisipasi 

masyarakat dan sebagai mitra 

Pemerintah Desa – Ya/Tidak   *) 

 

 

 

  1 lembaga 

d. Lembaga Kemasyarakatan 

diikut sertakan dalam 

pelaksanaan program sektor 

dan program Pemerintah 

Daerah – Ya/Tidak                  *) 

 

 

 

- lembaga 

e. Lembaga Adat – Ya/Tidak         

*) 

- lembaga 

f. Lembaga adat dibentuk dengan 

peraturan Desa terpisah dengan 

lembaga kemasyarakatan – 

Ya/Tidak                                   *) 

 

 

- lembaga 

 
 

B.  Rencana Program Kerja Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa Tahun 

Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Sasaran/Manfaat Lokasi 
Sumber 
Dana 

 I Sub Bidang 
Penyelenggaraan Belanja 
Penghasilan Tetap, 
Tunjangan dan 
Operasional Pemerintahan  

        

1 Penyediaan Penghasilan 
Tetap dan Tunjangan 
Kepala Desa 

1 OR Terbayarnya Siltap 
dan Tunjangan 
Kades 

Desa  ADD 

2 Penyediaan Penghasilan 

Tetap dan Tunjangan 
Perangkat Desa 

19 OR Terbayarnya Siltap 

dan Tunjangan 
Perades 

Desa  ADD 

3 Penyediaan Jaminan 
Sosial bagi Kepala Desa 
dan Perangkat Desa 

20 OR Terbayarnya 
jaminan sosial 
Kades dan Perades 

Desa  ADD 

4 Penyediaan Operasional 
Pemerintah Desa (ATK, 
Honorarium PKPKD dan 
PPKD, perlengkapan 
perkantoran, pakaian 
dinas/atribut, listrik/ 
telpon, dll) 

1 Ls Lancarnya beban 
operasional pemdes 

Desa  ADD 
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5 Penyediaan Tunjangan 
BPD 

11 OR Terbayarnya 
tunjangan BPD 

Desa  ADD 

6 Penyediaan Operasional 
BPD (Rapat-rapat (ATK, 
makan-minum), 
perlengkapan 
perkantoran, Pakaian 
Seragam, perjalanan 
dinas, listrik/telpon, dll) 

1 Ls Lancarnya beban 
operasional BPD 

Desa  ADD 

7 Penyediaan Insentif/ 
Operasional RT/RW 

51 OR Terbayarnya 
insentif RT/RW 

Desa  ADD 

 II Sub Bidang Sarana dan 
Prasarana Pemerintahan 
Desa 

        

1 Penyediaan sarana (aset 
tetap) perkantoran/ 
pemerintahan 

1 unit Arsip desa tertata 
dengan baik 

Desa  ADD 

2 Pemeliharaan Gedung/ 
Prasarana Kantor Desa 

1 Ls Kenyamanan 
gedung/ kantor 
lebih meningkat 

Desa  ADD 

3 Pembangunan/Rehabilitas
i/Peningkatan Gedung/ 
Prasarana Kantor Desa** 

1 unit Kantor pelayanan 
umum lebih 
nyaman 

Desa  DLL, 
PBH 

4 Rehabilitasi/pemeliharaan 
kendaraan dinas/ 
operasional 

1 Ls Kendaraan dinas 
yang siap pakai 

Desa  ADD 

5 Penyediaan jasa 
perbaikan/servis 
peralatan kerja 

1 Ls Peralatan kerja 
yang siap pakai 

Desa  ADD 

 III Sub Bidang Administrasi 
kependudukan, 
Pencatatan Sipil, Statistik 
dan Kearsipan 

        

1 Penyusunan/Pendataan/ 
Pemutakhiran Profil Desa 
(profil kependudukan dan 
potensi desa)** 

1 Ls Dokumen profil 
desa yang akurat 

Desa  ADD 

2 Pengelolaan administrasi 
dan kearsipan 
pemerintahan desa 

1 Ls Tertatanya 
dokumen arsip 
dengan baik 

Desa  ADD 

3 Penyusunan Monografi 
Desa 

1 Ls Dokumen monigrafi 
desa yang 
informatif 

Desa  ADD 

4 Pendataan keluarga / 
rumah tangga miskin 

550 
KK 

Terdatanya 
keluarga/ RTM 
dengan benar 

Desa  PAD 

 IV Sub Bidang Tata Praja 
Pemerintahan, 
Perencanaan, Keuangan 
dan Pelaporan 

        

1 Penyelenggaraan 
Musyawarah Perencanaan 
Desa/Pembahasan 
APBDes (Musdes, 
Musrenbangdes/Pra-
Musrenbangdes, dll., 
bersifat reguler) 

1 Ls Dokumen yang 
transparan dan 
partisipatif 

Desa  ADD 

2 Penyelenggaraan 
Musyawarah Desa lainnya 
(musdus, rembug warga, 

1 Ls Data warga miskin 
yang akurat 

Desa  ADD 
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dll., yang bersifat non-
reguler sesuai kebutuhan 
desa) 

3 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Desa 
(RPJMDes/RKPDes,dll) 

1 Ls Dokumen 
perencanaa yang 
baik dan sistematis 

Desa  ADD 

4 Penyusunan Dokumen 
Keuangan Desa (APBDes/ 
APBDes Perubahan/ LPJ 
APBDes, dan seluruh 
dokumen terkait) 

1 Ls Dokumen yang 
dapat 
dipertanggungjawab
kan 

Desa  ADD 

5 Pengelolaan/Administrasi
/Inventarisasi/Penilaian 
Aset Desa 

1 Ls Aset desa yang 
terinventarisir 

Desa  ADD 

6 Penyusunan Kebijakan 
Desa (Perdes/Perkades, dll 
- diluar dokumen Rencana 
Pembangunan/Keuangan) 

1 Ls Dokumen 
peraturan yang 
partisipatif 

Desa  ADD 

7 Penyusunan Laporan 
Kepala Desa/ 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan Desa 
(laporan akhir tahun 
anggaran, laporan akhir 
masa jabatan, laporan 
keterangan akhir tahun 
anggaran, informasi 
kepada masyarakat) 

1 Ls Informasi 
penyelenggaraan 
pemerintahan 

Desa  ADD 

8 Pengembangan Sistem 
Informasi Desa 

1 Ls Informasi desa 
melalui internet 

Desa  ADD 

9 Dukungan Pelaksanaan 
dan Sosialisasi Pilkades, 
Pemilihan Kepala 
Kewilayahan dan 
Pemilihan BPD (yang 
menjadi wewenang Desa) 

1 Ls Terpilihnya BPD Desa  ADD 

10 Penyusunan laporan 
keuangan bulanan/SPJ 
dan semesteran 

1 Ls Laporan keuangan 
yang akuntabel 

Desa  ADD 

11 Pengisian Perangkat Desa 1 Ls Dukuh Salaran 
Definitiv 

Desa  ADD 

 Penghargaan purna tugas 
bagi aparatur 
pemerintahan desa 

1 OR Penghargaan 
Dukuh Salaran 

Desa  ADD 

 V Sub Bidang Pertanahan         

1 Intensifikasi pemungutan 
pajak daerah /PBB 

1 Ls Pelunasan PBB 
tepat waktu 

Desa  ADD 

 
C. Pelaksanaan Program Kerja Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa 

Tahun Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Biaya (Rp.) 
Sumber 

Dana 

Realisasi 

Capaian 
Prosentase 

I Penyelenggaran Belanja Siltap, 

Tunjangan dan Operasional 

Pemerintahan Desa 

    556.618.187      556.335.000  99,95% 

1 Penyediaan Penghasilan Tetap 

dan Tunjangan Kepala Desa 

1 OR     35.620.000  ADD      35.620.000  100% 

2 Penyediaan Penghasilan Tetap 

dan Tunjangan Perangkat 

20 OR    412.426.000  ADD    412.426.000  100% 
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Desa 

3 Penyediaan Jaminan Sosial 

bagi Kepala Desa dan 

Perangkat Desa 

20 OR      10.960.400  ADD      13.855.000  126,41% 

4 Penyediaan Operasional 

Pemerintah Desa (ATK, Honor 
PKPKD dan PPKD dll) 

1 Ls      47.301.787  ADD      45.689.000  96,59% 

5 Penyediaan Tunjangan BPD 9 OR     42.700.000  ADD      42.700.000  100% 

6 Penyediaan Operasional BPD 

(rapat, ATK, Makan Minum, 
Pakaian Seragam, Listrik dll) 

1 Ls        3.785.000  ADD        2.220.000  58,65% 

7 Penyediaan Insentif/ 

Operasional RT/RW 

51 OR       3.825.000  ADD        3.825.000  100% 

II Penyediaan Sarana Prasarana 

Pemerintahan Desa 

      62.795.850          6.104.000  9,72% 

1 Penyediaan Sarana (Aset 

Tetap) Perkantoran/ 

Pemerintahan 

1 unit                     -  ADD                     -    

2 Pemeliharaan Gedung/ 
Prasarana Kantor Desa 

1 Ls       3.550.000  ADD       2.830.000  79,72% 

3 Pembangunan/Rehabilitasi/Pe

ningkatan Gedung/Prasarana 

Kantor Desa **) 

1 unit      55.045.850  DLL, 

PBH 

                    -  0% 

4 Rehabilitasi/pemeliharaan 

kendaraan dinas/operasional 

1 Ls       1.700.000  ADD        1.400.000  82,35% 

5 Penyediaan jasa perbaikan/ 

servis peralatan kerja 

1 Ls       2.500.000  ADD        1.874.000  74,96% 

III Pengelolaan Administrasi 
Kependudukan, Pencatatan 

Sipil, Statistik dan Kearsipan 

        6.764.000          5.297.000  78,31% 

1 Penyusunan, Pendataan, dan 

Pemutakhiran Profil Desa **) 

1 Ls        1.050.000  ADD                     -  0% 

2 Pengelolaan Adminstrasi dan 

Kearsipan Pemerintahan Desa 

1 Ls                     -  ADD                     -    

3 Penyusunan monografi desa 1 Ls          450.000  ADD           450.000  100% 

4 Pendataan keluarga/rumah 

tangga miskin 

550 

KK 

       5.264.000  PAD        4.847.000  92,08% 

IV Penyelenggaraan Tata Praja 

Pemerintahan, Perencanaan, 

Keuangan dan Pelaporan 

      90.075.000         77.156.300  85,66% 

1 Penyelenggaraan Musyawarah 

Perencanaan Desa/ 
Pembahasan APBDes (Reguler) 

1 Ls     11.065.000  ADD        7.650.000  69,14% 

2 Penyelenggaraan Musyawaran 

Desa Lainnya (Musdus, 

rembug desa Non Reguler) 

1 Ls       8.635.000  ADD        5.802.300  67,20% 

3 Penyusunan Dokumen 

Perencanaan Desa 

(RPJMDesa/RKPDesa dll) 

1 Ls       5.125.000  ADD        5.100.000  99,51% 

4 Penyusunan Dokumen 
Keuangan Desa (APBDes, 

APBDes Perubahan, LPJ dll) 

1 Ls        5.700.000  ADD        4.425.000  77,63% 

5 Pengelolaan Administrasi/ 

Inventarisasi/Penilaian Aset 

Desa 

1 Ls        2.400.000  ADD        2.400.000  100% 

6 Penyusunan Kebijakan Desa 

(Perdes/Perkades selain 
Perencanaan/Keuangan) 

1 Ls       6.775.000  ADD        1.826.000  26,95% 

7 Penyusunan Laporan Kepala 

Desa, LPPDesa dan Informasi 

Kepada Masyarakat 

1 Ls           950.000  ADD          888.000  93,47% 

8 Pengembangan Sistem 

Informasi Desa 

1 Ls        4.500.000  ADD        4.500.000  100% 

9 Dukungan & Sosialisasi 

Pelaksanaan Pilkades, 

Pemilihan Ka. 

1 Ls      18.525.000  ADD      18.375.000  99,19% 



14 

 

Kewilayahan & BPD 

10 Penyusunan laporan 

keuangan bulanan/SPJ dan 

semesteran 

1 Ls        2.000.000  ADD, 

PBK 

       1.890.000  94,50% 

11 Pengisian perangkat desa 1 Ls     17.400.000  ADD      17.300.000  99,43% 

12 Penghargaan purna tugas bagi 
aparatur pemerintahan desa 

1 OR       7.000.000  ADD       7.000.000  100% 

V Sub Bidang Pertanahan         3.825.000           3.825.000  100% 

1 Intensifikasi pemungutan 

pajak daerah /PBB 

1 Ls       3.825.000  ADD        3.825.000  100% 
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BAB III 

PROGRAM KERJA DAN PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA 

 

 

A. Gambaran Umum Pelaksanaan Pembangunan Desa 

 

 

No. 

 

Sub Bidang 

 

Kegiatan 

Jumlah/ Ada/ 

Tidak Ada - 

Ya/Tidak 

1 Sarana dan 

Prasarana 

a. Jalan Desa (Km) 30,672  

b. Jalan Kabupaten/Kota (Km) 8 

c. Jalan Provinsi (Km) 2 

d. Jalan Negara (Km) Tidak Ada 

e. Jembatan (Buah) 9 buah 

f. Kantor Kepala Desa (Ada/Tidak) Ada 

2 Pembangunan 

Pendidikan 

a. Tempat Pendidikan Umum.  

1) Kelompok Bermain (Jumlah) 2 

2) Taman Kanak-Kanak (Jumlah) 1 

3) Sekolah Dasar (Jumlah) 2 

4) Sekolah Menengah (Jumlah) 1 

5) Akademi (Jumlah) Tidak Ada 

6) Institut/Sekolah Tinggi 

(Jumlah) 

Tidak Ada 

b. Tempat Pendidikan Khusus.  

1) Pendidikan Pesantren 

(Jumlah) 

Tidak Ada 

2) Madrasah (Jumlah) Tidak Ada 

3) Sekolah Luar Biasa (Jumlah) 1 

4) Balai Latihan Kerja (Jumlah) Tidak Ada 

5) Kursus-Kursus (Jumlah) Tidak Ada 

3 Pembangunan 

Kesehatan 

a. Rumah Sakit Umum Pemerintah 

(Jumlah) 

Tidak Ada 

b. Rumah Sakit Umum Swasta 

(Jumlah) 

Tidak Ada 

c. Rumah Sakit Kusta (Jumlah) Tidak Ada 

d. Rumah Sakit Mata (Jumlah) Tidak Ada 

e. Rumah Sakit Jiwa (Jumlah) Tidak Ada 

f. Rumah Sakit Bersalin (Jumlah) Tidak Ada 

g. Rumah Bidan (Jumlah) 1 

h. Puskesmas (Jumlah) 1 

i. Apotik (Jumlah) Tidak Ada 

4 Pembangunan 

Sosial Budaya 

dan Keagamaan 

a. Sarana Olahraga  

1) Lapangan Umum (Jumlah) 1 

2) Lapangan Khusus (Jumlah) 7 

b. Sarana Kesenian/Kebudayaan  

1) Gelanggang Remaja (Jumlah) Tidak Ada 

2) Gedung Kesenian (Jumlah) Tidak Ada 
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No. 

 

Sub Bidang 

 

Kegiatan 

Jumlah/ Ada/ 

Tidak Ada - 

Ya/Tidak 

  1) Gedung Teater (Jumlah) Tidak Ada 

2) Gedung Bioskop (Jumlah) Tidak Ada 

3)   

c. Sarana Sosial  

1) Panti Pijat Tunanetra 

(Jumlah) 

Tidak Ada 

2) Panti Werdo (Jumlah) Tidak Ada 

3) Panti Jompo (Jumlah) Tidak Ada 

d. Sarana Komunikasi  

1) Radio Komunitas (Jumlah) 1 

2) Papan Pengumuman (Jumlah) 10 

5 Pembangunan 

Lingkungan 

Hidup dan 

Pemukiman 

a. Pembangunan Perumahan 

Rakyat/ Pengembangan (Jumlah) 

Tidak Ada 

b. Industri Besar (Jumlah) - 

c. Industri Sedang ( Jumlah) 39 

d. Industri Rumah Tangga (Jumlah) 114  

e. Tempat Rekreasi (Jumlah) 1 

f. Hotel (Jumlah) Tidak Ada 

g. Restoran/Rumah Makan 

(Jumlah) 

5 

h. Saluran Irigasi (Jumlah) Tidak Ada 

 
 

B. Rencana Program Kerja Pelaksanaan Pembangunan Desa Tahun Anggaran 

2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Sasaran/Manfaat Lokasi 
Sumber 
Dana 

 I Sub Bidang Pendidikan         

1 Penyelenggaraan PAUD/ 
TK/TPA/TKA/TPQ/Madras
ah Non-Formal Milik Desa** 
(Bantuan Honor Pengajar, 
Pakaian Seragam, 
Operasional, dst) 

13 OR Terbayarnya 
honor Guru PAU 
dan TK 

Desa  DDS 

2 Pengelolaan Perpustakaan 
Milik Desa (Pengadaan 

Buku-buku Bacaan, Honor 
Penjaga untuk 
Perpustakaan/Taman 
Bacaan Desa) 

1 Ls Terbayarnya 
honor penjaga 

perpustakaan 
desa 

Desa  DDS 

 II Sub Bidang Kesehatan         

1 Penyelenggaraan Posyandu 
(Makanan Tambahan, Kelas 
Ibu Hamil, Kelas Lansia, 
Insentif Kader Posyandu) 

91 OR Terbayarnya 
insentif kader 

Desa  DDS 

2 Penyelenggaraan Desa 
Siaga Kesehatan 

1 Ls Lancarnya 
penyelenggaran 
desa siaga 

Desa  DLL 
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3 Penyelenggaraan Pos 
Pembinaan Terpadu 
(Posbindu) 

1 Ls Lancarnya 
kegiatan 
Posbindu 

Desa  DDS 

4 Insentif kader 
kesehatan/KB 

41 OR Terbayarnya 
insentif kader 

Desa  DDS 

 III Sub Bidang Pekerjaan 
Umum dan Penataan 
Ruang 

        

1 Pembangunan/Rehabilitasi
/Peningkatan/Pengerasan 
Jembatan Milik Desa ** 

1 unit Jembatan yang 
lebih kuat dan 
baik 

Klegung DDS 

2 Pembangunan/Rehabilitasi
/Peningkatan Prasarana 
Jalan Desa (Gorong-gorong, 
Selokan, Box/Slab Culvert, 
Drainase, Prasarana Jalan 
lain) ** 

1 Ls Drainase dan 
talud jalan yang 
baik 

Desa DDS 

 IV Sub Bidang Kawasan 
Permukiman 

        

1 Pembangunan/Rehabilitasi
/Peningkatan Sambungan 
Air Bersih ke Rumah 
Tangga (pipanisasi, dll) ** 

1 Ls Lancarnya aliran 
air ke Rumah 
Tangga 

Desa ADD 

2 Pemberian Stimulan 
Jamban Sehat 

11 KK Jamban yang 
sehat bagi RTM 

Desa DDS 

3 Peningkatan peran serta 
masyarakat dalam 
pengelolaan sampah 

1 Ls Matnya prilaku 
hidup sehat 

Desa DDS 

V  Sub Bidang Perhubungan, 
Komunikasi, dan 
Informatika 

        

1 Penyelenggaraan Informasi 
Publik Desa  (Misal : 
Pembuatan Poster/Baliho 
Informasi penetapan/LPJ 
APBDes untuk Warga, dll) 

1 Ls Mempermudah 
mendapatkan 
informasi desa 

Desa DLL 

2 Pengelolaan dan 
Pembuatan Jaringan/ 
Instalasi Komunikasi dan 
Informasi Lokal 

1 Ls Tersedianya 
jaringan internet 
dengan baik 

Desa DDS 

 

C. Pelaksanaan Program Kerja Pelaksanaan Pembangunan Desa Tahun 

Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Biaya (Rp.) 
Sumber 

Dana 

Realisasi 

Capaian 
Prosentase 

I Sub Bidang Pendidikan        30.200.000        28.800.000  95,36% 

1 Penyelenggaran 

PAUD/TK/TPA/TKA/TPQ/M

adrasah NonFormal Milik 

Desa (Honor, Pakaian dll) 

12 OR      28.800.000  DDS      28.800.000  100% 

2 Pengelolaan Perpustakaan 

Milik Desa (Pengadaan 

Buku, Honor, Taman Baca) 

2 OR        1.400.000  DDS                     -  0% 

II Sub Bidang Kesehatan       73.565.000         69.840.000  94,94% 

1 Penyelenggaraan Posyandu 

(Mkn Tambahan, Kls Bumil, 

Lamsia, Insentif) 

91 OR     31.000.000  DDS      30.725.000  99,11% 

2 Penyelenggaraan Desa Siaga 
Kesehatan 

1 Ls        1.700.000  DLL        1.250.000  73,53% 

3 Penyelenggaraan Pos 1 Ls      28.445.000  DDS      25.445.000  89,45% 
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Pembinaan Terpadu 
(Posbindu) 

4 Insentif kader kesehatan/KB 41 OR      12.420.000  DDS     12.420.000  100% 

III Sub Bidang Pekerjaan 

Umum dan Penataan Ruang 

     613.869.835       555.953.835  90,57% 

1 Pembangunan/Rehabilitasi/
Peningkatan/Pengerasan 

Jembatan Milik Desa **) 

1 unit     14.382.500  DDS      14.156.500  98,43% 

2 Pembangunan/Rehabilitasi/

Peningkatan Prasarana 

Jalan Desa (Gorong, selokan 

dll) 

1 Ls   599.487.335  DDS    541.797.335  90,38% 

IV Sub Bidang Kawasan 

Pemukiman 

       75.928.000        75.914.000  99,98% 

1 Pembangunan/Rehabilitasi/
Peningkatan Sambungan Air 

Bersih ke Rumah Tangga **) 

1 Ls      40.000.000  ADD      39.988.750  99,97% 

2 Pemberian stimulan jamban 

sehat 

11 KK     30.953.000  DDS     30.950.250  99,99% 

3 Peningkatan peran serta 

masyarakat dalam 

pengelolaan sampah 

1 Ls        4.975.000  DDS       4.975.000  100% 

V Sub Bidang Perhubungan, 
Komunikasi dan Informatika 

       20.683.470         20.338.470  98,33% 

1 Penyelenggaraan Informasi 

Publik Desa (Poster, Baliho 

Dll) 

1 Ls       2.860.000  DLL        2.515.000  87,94% 

2 Pembuatan dan Pengelolaan 

Jaringan/Instalasi 

Komunikasi dan Informasi 
Lokal Desa 

1 Ls     17.823.470  DDS     17.823.470  100% 
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BAB IV 

PROGRAM KERJA PEMBINAAN KEMASYARAKATAN 

 

 

A. Gambaran Umum Pembinaan Kemasyarakatan 

 

 

No. 

 

Sub Bidang 

 

Kegiatan 

Jumlah/ Ada/ 

Tidak Ada – 

Ya/Tidak 

1 Sosialisasi 

Produk Hukum 
Desa 

a. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah 

tentang Desa . 

 

1) Undang-Undang No. 6 Tahun 

2014 Tentang Desa (Berapa 
Kali) 

9 kali 

2) Peraturan Pemerintah No. 43 
Tahun 2014 Tentang 
Pelaksanaan Undang-Undang 

No. 6 Tahun 2014 (Berapa 
Kali) 

9 kali 

3) Peraturan Menteri mengenahi 
Desa (Berapa Kali) 

9 kali 

b. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah 
Daerah 

 

1) Sosialisasi Peraturan Daerah 
Tentang Desa (Berapa Kali) 

9 kali 

2) Sosialisasi Peraturan 
Bupati/Walikota Tentang Desa 
(Berapa Kali) 

9 kali 

c. Sosialisasi Kebijakan Pemerintah 
Desa 

 

1) Sosialisasi Peraturan Desa 
(Berapa Kali) 

9 kali 

2) Sosialisasi Peraturan Kepala 
Desa (Berapa Kali) 

9 kali 

3) Sosialisasi Peraturan Bersama 
Kepala Desa (Berapa Kali) 

   kali 

2 Pelaksanaan 
Hak dan 
Kewajiban 

Masyarakat 

a. Sosialisasi Pelaksanaan Hak dan 
Kewajiban Masyarakat (Berapa 
Kali) 

9 kali 

b. Masyarakat menyampaikan 
informasi kepada Pemerintah 

Desa (Ada/Tidak) 

Ada 

c. Masyarakat memperoleh 

informasi dan pelayanan yang 
adil (Ya/Tidak) 

Ya 

d. Masyarakat mendapatkan 
perlindungan dari gangguan 
ketentraman dan ketertiban 

(Ya/Tidak) 

Ya 

e. Masyarakat berpartisipasi dalam 

berbagai kegiatan di Desa 
(Ya/Tidak) 

Ya 
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3 Sosial Budaya 
Masyarakat 

a. Sosialisasi mengenahi kerukunan 
hidup beragama (Berapa Kali) 

9 kali 

b. Sosialisasi mengenahi 
pengembangan olah raga dan 

kesenian (Berapa Kali) 

9 kali 

c. Sosialisasi mengenahi 

ketentraman dan ketertiban 
masyarakat (Berapa Kali) 

18 kali 

d. Sosialisasi mengenahi 
lingkungan hidup (Berapa Kali) 

18 kali 

e. Sosialisasi mengenahi bahaya 

narkoba dan criminal (Berapa 
Kali) 

18 kali 

  f. Sosialisasi mengenai 
Ketenagakerjaan (Berapa Kali) 

2 kali 

4 Sosial 
Keagamaan 

a. Majelis Taklim (Jumlah) 20 kali 

b. Majelis Gereja (Jumlah) - 

c. Majelis Budha (Jumlah) - 

d. Majelis Hindu (Jumlah) - 

e. Remaja Masjid (Jumlah) 10 kali 

f. Remaja Gereja (Jumlah) - 

g. Remaja Budha (Jumlah) - 

h. Remaja Hindu (Jumlah) - 

5 Ketenagakerjaan a. Penyalur pembantu rumah 

tangga (Jumlah) 

- 

b. Penampung Pekerja ke luar 
negeri (Jumlah) 

- 

 
 

B. Rencana Program Kerja Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa Tahun 
Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Sasaran/Manfaat Lokasi 
Sumber 
Dana 

 I Sub Bidang Ketenteraman, 
Ketertiban Umum, dan 
Pelindungan Masyarakat 

        

1 Pengadaan/Penyelenggaraa
n Pos Keamanan Desa 
(pembangunan pos, 
pengawasan pelaksanaan 
jadwal ronda/patroli dll) ** 

1 unit Terbangunya pos 
ronda 

Desa  PBH 

2 Penguatan dan 
Peningkatan Kapasitas 
Tenaga Keamanan/ 
Ketertiban oleh Pemerintah 
Desa (Satlinmas desa) 

40 OR Satuan linmas 
yang lebih baik 

Desa  DLL 

 II Sub Bidang Kebudayaan 
dan Keagamaan 

        

1 Pembinaan Group Kesenian 
dan Kebudayaan Tingkat 
Desa 

80 OA Terpenuhinya 
insentif peletih 
seni 

Desa  DLL 

2 Penyelenggaraan Festival 
Kesenian, Adat/ 
Kebudayaan, dan 
Keagamaan (perayaan hari 
kemerdekaan, hari besar 

1 Ls Terslenggaranya 
HUT RI dan Hari 
jadi Gunungkidul 

Desa  DLL 
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keagamaan, dll) tingkat 
Desa 

3 Pemberian stimulan 
kegiatan keagamaan 

1 Ls Insntif ustadz 
dan rois 

Desa  DLL 

 III Sub Bidang Kepemudaan 
dan Olah Raga 

        

1 Pengiriman Kontingen 
Kepemudaan dan Olah 
Raga sebagai Wakil Desa di 
tingkat Kecamatan dan 
Kabupaten/Kota 

1 Ls Terlaksananya 
pengiriman 
kontingen 

Desa  PBH 

2 Penyelenggaraan Festival/ 
Lomba Kepemudaan dan 
Olahraga tingkat Desa 

1 Ls Terlaksananya 
kompetisi 
olahraga 

Desa  PBH 

3 Pemeliharaan Sarana dan 
Prasarana Kepemudaan 
dan Olah Raga Milik Desa** 

1 Ls Lapangan olah 
raga yang siap 
pakai 

Desa  DLL 

4 Pembinaan Karang Taruna/ 
Klub Kepemudaan/Klub 
Olah raga 

1 Ls Terbinanya 
karang taruna 

Desa  DLL 

5 Operasional Karang Taruna 1 Ls Lancarnya beban 
operasional 
karang taruna 

Desa  DLL 

IV  Sub Bidang Kelembagaan 
Masyarakat 

        

1 Pembinaan LKMD/LPM/ 
LPMD 

1 Ls Terbinanya 
LPMD/LPMP 

Desa  DLL 

2 Pembinaan PKK 21 OT Terbinanya PKK Desa  DLL 

3 Pembentukan Lembaga 
Kemasyarakatan Desa 

1 Ls Terbentuknya 
LKD 

Desa  PBH 

4 Optimalisasi peran Tim 
Koordinasi Penanggulangan 
Kemiskinan Desa (TKPK 
Desa) 

1 Ls Kemiskinan desa 
terpetakan/terda
ta 

Desa  PAD 

5 Pelaksanaan Bulan Bakti 
Gotong Royong 

1 Ls Lingkungan yang 
bersih rapi 

Desa  PBK 

6 Pembinaan RT/RW 51 OR Terbinanya 
RT/RW 

Desa  DLL 

7 Operasional LPMD 
dan/LPMD 

1 Ls Lancarnya beban 
operasional 
LPMD/LPMP 

Desa  DLL 

8 Operasional PKK 1 Ls Lancarnya beban 
operasional PKK 

Desa  DLL 

 
C. Pelaksanaan Program Kerja Bidang Pembinaan Kemasyarakatan Desa 

Tahun Anggaran 2019. 
 

No Jenis Kegiatan Volume Biaya (Rp.) 
Sumber 

Dana 

Realisasi 

Capaian 
Prosentase 

I Sub Bidang Ketenteraman, 

Ketertiban Umum dan 

Perlindungan Masyarakat 

      42.848.600         36.069.500  84,18% 

1 Pengadaan/Penyelenggaran 

Pos Keamanan Desa 

1 unit      34.848.600  PBH     32.572.000  93,47% 

2 Penguatan & Peningkatan 
Kapasitas Tenaga Keamanan 

/Ketertiban oleh Pemdes 

40 OR        8.000.000  DLL        3.497.500  43,72% 

II Sub Bidang Kebudayaan 

dan Keagamaan 

      23.820.000         19.970.000  83,84% 

1 Pembinaan Group Kesenian 

dan Kebudayaan Tkt Desa 

80 OA       4.000.000  DLL        4.000.000  100% 



22 

 

2 Penyelenggaran Festival 

Kesenian, 
Adat/Kebudayaan, dan 

Kegamaan (HUT RI, Raya 

Keagamaan dll) 

1 Ls     10.020.000  DLL       6.220.000  62,08% 

3 Pemberian stimulan 

kegiatan keagamaan 

1 Ls        9.800.000  DLL        9.750.000  99,49% 

III Sub Bidang Kepemudaan 

dan Olahraga 

       16.190.000         14.277.500  88,19% 

1 Pengiriman Kontingen 

Kepemudaan & Olahraga 
Sebagai Wakil Desa tkt 

Kec/Kab/Kota 

1 Ls       3.000.000  PBH       3.000.000  100% 

2 Penyelenggaraan Festival/ 

Lomba Kepemudaan dan 

Olaraga Tingkat Desa 

1 Ls       9.500.000  PBH        9.500.000  100% 

3 Pemeliharaan Sarana dan 

Prasarana Kepemudaan dan 
Olahraga Milik Desa 

1 Ls        1.030.000  DLL           515.000  50% 

4 Pembinaan Karangtaruna/ 

Klub Kepemudaan/Olahraga 

Tingkat Desa 

1 Ls       1.262.500  DLL        1.262.500  100% 

5 Operasional Karang Taruna 1 Ls        1.397.500  DLL                      -  0% 

IV Sub Bidang Kelembagaan 

Masyarakat 

       31.296.000        25.147.500  80,35% 

1 Pembinaan LKMD/LPM/ 

LPMD 

1 Ls        2.850.000  DLL        2.850.000  100% 

2 Pembinaan PKK 1 Ls       1.750.000  DLL        1.750.000  100% 

3 Pembentukan lembaga 

kemasyarakatan desa 

1 Ls       8.800.000  PBH        8.800.000  100% 

4 Optimalisasi peran Tim 

Koordinasi Penanggulangan 

Kemiskinan Desa (TKPK 

Desa) 

1 Ls        4.686.000  PAD                      -  0% 

5 Pelaksanaan Bulan Bhakti 

Gotong Royong 

1 Ls                     -  PBK                     -    

6 Pembinaan RT/RW 51 OR      10.200.000  DLL     10.200.000  100% 

7 Operasional LPMD dan/atau 

LPMD 

1 Ls       1.362.500  DLL                     -  0% 

8 Operasional PKK 1 Ls        1.647.500  DLL        1.547.500  93,93% 
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BAB V 

PROGRAM KERJA PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 

 

A. Gambaran Umum Pemberdayaan Masyarakat Desa 

 

No. Sub Bidang Kegiatan Keterangan 

1 Sosialisasi dan 

motivasi 

masyarakat 

a. Bidang Sosial Budaya (Berapa 

Kali) 

2 kali 

b. Bidang Ekonomi (Berapa Kali) 4 kali 

c. Bidang Politik (Berapa Kali) 9 kali 

d. Bidang Lingkungan Hidup (Berapa 

Kali) 

2 kali 

2 Pemberdayaan 

Masyarakat 

a. Pemberdayaan Keluarga (Berapa 

Kali) 

10  kali 

b. Pemberdayaan Pemuda (Berapa 

Kali) 

2 kali 

c. Pemberdayaan Olah raga (Berapa 

Kali) 

1 kali 

d. Pemberdayaan Karang taruna 

(Berapa Kali) 

4 kali 

3 Penggalangan 

Partisipasi 

Masyarakat 

a. Bidang Pendidikan (Berapa Kali) 2 kali 

b. Bidang Kesehatan (Berapa Kali) 4 kali 

 

 
B. Rencana Program Kerja Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa Tahun 

Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Sasaran/Manfaat Lokasi 
Sumber 
Dana 

I  Sub Bidang Pertanian dan 
Peternakan 

        

1 Peningkatan Produksi 
Tanaman Pangan (Alat 
Produksi dan pengolahan 
pertanian, penggilingan 
Padi/jagung, dll) 

9 unit Alat pengelola 
pertanian 

Desa  DDS 

2 Pembinaan/Pemberdayaan 
kelompok tani/Gapoktan 

1 Ls Kelompok tani 
dan Gapoktan 
yang baik 

Desa  DDS 

 II Sub Bidang Pemberdayaan 
Perempuan, Perlindungan 
Anak dan Keluarga 

        

1 Pelatihan dan Penguatan 
Penyandang Difabel 
(penyandang disabilitas) 

1 Ls Penyandangan 
difabel yang 
mandiri 

Desa  PBH 

 
C. Pelaksanaan Program Kerja Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 

Tahun Anggaran 2019. 

 

No Jenis Kegiatan Volume Biaya (Rp.) 
Sumber 

Dana 

Realisasi 

Capaian 
Prosentase 
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I Sub Bidang Pertanian dan 

Peternakan 

        9.475.000           8.546.327  90,20% 

1 Peningkatan Produksi 
Tanaman Pangan (alat 

produksi/pengelolaan/penggil

ingan) 

9 unit       4.950.000  DDS        4.446.327  89,82% 

2 Pembinaan/Pemberdayaan 

kelompok tani/Gapoktan 

1 Ls       4.525.000  DDS        4.100.000  90,61% 

II Sub Bidang Pemberdayaan 

Perempuan, Perlindungan 

Anak dan Keluarga 

         5.802.500           5.802.500  100% 

1 Pelatihan dan Penguatan 

Penyandang Difable 

(Penyandang Disabilitas) 

1 Ls        5.802.500  PBH        5.802.500  100% 
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BAB VI 

PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA 

 

A. Rincian APBDesa Tahun Anggaran 2018 

Berdasarkan Peraturan Desa Ngoro-oro Nomor 5 Tahun 2019 tentang 

Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Desa Tahun Anggaran 

2019, secara umum APBDesa Tahun Anggaran 2019 adalah sebagai 

berikut : 

1. Pendapatan Desa     Rp 1.611.292.350,00 

2. Belanja Desa : 

a) Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa; Rp    720.078.037,00 

b) Bidang Pembangunan;    Rp    814.246.305,00 

c) Bidang Pembinaan Kemasyarakatan;  Rp    114.154.600,00 

d) Bidang Pemberdayaan Masyarakat;  Rp      15.277.500,00 

e) Bidang Penanggulangan Bencana, Keadaan, 

Darurat dan Mendesak Desa;   Rp      11.138.402,00 

f) Jumlah Belanja;     Rp 1.674.894.844,00 

g) Surplus / Defisit     Rp      63.602.494,00 

3. Pembiayaan Desa : 

a) Penerimaaan Pembiayaan;    Rp    113.602.494,00 

b) Pengeluaran Pembiayaan;    Rp      50.000.000,00 

c) Selisih Pembiayaan;     Rp      63.602.494,00 

4. Silpa Tahun 2018     Rp    113.652.494,00 

Rincian APBDesa Tahun Anggaran 2019 sebagaimana tercantum dalam 

Lampiran I. 

 

B. Rincian Realisasi APBDesa Tahun Anggaran 2019 

Berdasarkan Peraturan Desa Ngoro-oro Nomor 1 Tahun 2020 tentang 

Laporan Pertanggungjawaban Realisasi APBDesa Tahun Anggaran 2019, 

secara umum realisasi APBDesa Tahun Anggaran 2019 adalah sebagai 

berikut : 

1. Pendapatan Desa     Rp 4.087.774.735,00 

2. Belanja Desa : 

a) Bidang Penyelenggaraan Pemerintahan Desa; Rp    648.717.300,00 

b) Bidang Pelaksanaan Pembangunan;  Rp    750.846.305,00 

c) Bidang Pembinaan Kemasyarakatan;  Rp      95.464.500,00 

d) Bidang Pemberdayaan Masyarakat;  Rp      14.348.827,00 

e) Bidang Penanggulangan Bencana, Keadaan 

Darurat dan Mendesak Desa;   Rp                    0,00 

f) Jumlah Belanja;     Rp 1.509.376.932,00 

g) Surplus / Defisit     Rp 2.575.397.803,00 

3. Pembiayaan Desa : 

a) Penerimaaan Pembiayaan;    Rp    113.652.494,00 

b) Pengeluaran Pembiayaan;    Rp      50.000.000,00 

c) Selisih Pembiayaan;     Rp      63.652.494,00 

4. Silpa Tahun 2019     Rp 2.639.050.297,00 

Rincian Realisasi APBDesa Tahun Anggaran 2019 sebagaimana tercantum 

dalam Lampiran II. 
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BAB VII 

KEBERHASILAN YANG DICAPAI, PERMASALAHAN YANG DIHADAPI  

DAN UPAYA YANG DITEMPUH 

 

 

A. Bidang Penyelenggaran Pemerintahan Desa; 

1. Keberhasilan Yang Dicapai. 

a) Pembuat dokumen perencanaan desa, dokumen keuangan desa 
dokumen kebijakan desa dengan cepat, tepat, akuntabel dan 

sesuai dengan peraturan perundang-undangan. 
b) Peningkatan Pelayanan Masyarakat melalui Peningkatan disiplin jam 

kerja.  

c) Terpenuhinya siltap kades dan perangkat desa serta tunjangan BPD 
termasuk jaminan social kesehatan bagi kades dan perangkat desa. 

d) Terpenuhinya operasional pemerintah desa dan operasional BPD. 
e) Terpenuhinya insentiv RT dan RW. 

f) Dapat menyelenggarakan musdes dan musrenbangdes dengan 
sukses.  

g) Percepatan pelunasan Pajak Bumi dan Bangunan oleh masyarakat, 
terbukti dengan lunas 100% sebelum jatuh tempo pembayaran. 

h) Dapat melaksanakan pemilihan BPD dan pengisian perangkat desa 
dengan lancar, tertib dan aman. 

i) Dapat melaksanakan penyusunan laporan keuangan bulanan/SPJ 
dan semesteran yang transparan, akuntabel dan tepat waktu. 

2. Permasalahan. 

a) Terbatasnya pemahaman tugas dan fungsi perangkat Desa. 
b) Kurangnya kualitas Sumber daya perangkat desa di bidang 

Administrasi terutama yang berhubungan dengan penguasaan 
Teknologi Informasi. 

c) Pembangunan/rehabilitasi kantor pelayanan umum tidak teraksana 
karena target pendapatan lain-lain tidak terpenuhi.  

3. Upaya Yang Ditempuh. 

a) Memberikan pembinaan dan sosialisasi tentang tugas dan fungsi 

perangkat desa melalui forum rapat koordinasi yang 

diselenggarakan paling kurang setiap minggu sebanyak 1 kali. 

b) Peningkatan SDM Perangkat Desa dengan menyelenggarakan 

pelatihan bagi perangkat desa, menggandeng pihak ketiga yang 

berasal dari lembaga pemerintah maupun swasta secara geratis.  

B. Bidang Pelaksanaan Pembangunan; 

1. Keberhasilan Yang Dicapai. 

a) Intensifikasi bagi penyelenggaraan PAUD berupa honor guru yang 

diberikan setiap bulan secara berkala selama 1 tahun. 

b) Peningkatan pembangunan kesehatan antara lain pelayanan 

kesehatan bagi balita dan lansia berupa pembinaan dan 

pengembangan Posyandu dan Posbindu. 

c) Peningkatan pelayanan kesehatan kepada masyarakat berupa 

kegitan Posbindu. 

d) Pemberian insentif bagi kader kesehatan, yaitu kader Posyandu 

balita, Posyandu lansia, Posbindu dan kader Kesehatan/KB yang 

diberikan setiap bulan secara berkala selama 1 tahun. 
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e) Memberikan kemudahan akses kepada masyarakat berupa 

pembangunan/rehabilitasi talud jalan, drainase jalan dan 

jembatan desa sebagai penghubung antar wilayah padukuhan.  

f) Penyediaan prasarana air bersih bagi masyarakat berupa alat 

kelengkapan pipanisasi dan sambungan rumahtangga. 

g) Meningkatkan peranserta masyarakat dalam pengelolaan sampah 

berupa pembinaan dan pelatihan pengurus bank sampah. 

h) Membantu menyediakan jamban sehat bagi masyarakat miskin 

berupa kegiatan stimulasi jamban sehat. 

i) Pengadaan papan baliho dan poster apbdes. 

j) Pembangunan jaringan /instalasi komunikasi berupa pemasangan 

internet. 

2. Permasalahan. 

a) Swadaya masyarakat yang masih minim. 

b) Alokasi dana yang diberikan pemerintah turun/cair tidak sesuai 

dengan kondisi lapangan, biasanya dana turun pada saat musim 

penghujan sehingga volume tidak terpenuhi karena harga-harga 

barang dari supplier diatas SHBJ. 

c) Kesadaran untuk menjaga pola hidup bersih dan sehat yang belum 

optimal. 

3. Upaya Yang Ditempuh. 

a) Memotivasi masyarakat tentang pentingnya dan manfaatnya yang 

diperoleh dengan pembangunan tersebut. 

b) Meyakinkan supplier bahwa dana pasti akan turun/terbayarkan, 

sehingga pekerjaan dilakukan lebih awal dengan perkiraan selesai 

sebelum tiba musim hujan. 

c) Memberikan pemahaman dan motifasi kepada masyarakat arti 

pentingnya menjaga kesehatan baik pribadi maupun lingkungan. 

C. Bidang Pembinaan Kemasyarakatan; 

1. Keberhasilan Yang Dicapai. 

a) Tersedianya sarana Pos ronda yang lebih baik dan terlaksananya 

pembinaan tenaga linmas. 

b) Terlaksananya kegiatan pembinaan grup kesenian dan pengiriman 

kontingen kesenian dalam lomba antar desa di kecamatan. 

c) Terlaksananya lomba olah raga antar padukuhan dan pengiriman 

kontingen olahraga dalam lomba antar desa di kecamatan dan di 

kabupaten. 

d) Terselenggarnya peringatan hari kemerdekaan Republik Indonesia 

di desa dan upacara peringatan di kecamatan. 

e) Terlaksananya kegiatan pembinaan rois dan ustadz/ustadzah. 

f) Terbentuknya Lembaga Kemasyarakatan Desa (LPMD, PKK, RW, 

RT dan LPMP) serta terlaksananya pembinaan terhadap LKD 

(LPMD, PKK, Karang Taruna, RW, RT dan LPMP). 

g) Menyediakan prasarana umum untuk kegiatan olah raga berupa 

pemeliharaan/rehabilitasi lapangan olah raga. 

2. Permasalahan. 

a) Sarana prasarana kamtibmas yang kurang memadahi. 

b) Menurunya kesadaran masyarakat terhadap penghargaan kepada 

perjuangan para pahlawan dalam merebut kemerdekaan. 
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c) Peran Lembaga Kemasyarakatan Desa yang belum maksimal. 

d) Pengamalan keagamaan yang belum maksimal.  

3. Upaya Yang Ditempuh. 

a) Menyediakan sarana prasarana pos keamanan lingkungan dengan 

diimbangi pembinaan dan pelatihan tenaga linmas. 

b) Mengajak masyarakat untuk mengisi dan memperingati 

kemerdekaan dengan kegiatan-kegiatan yang mendukung 

kemajuan bangsa dan negara berupa perlombaan kesenian, 

perlombaan olah raga, dan kompetisi kesenian dan olahraga agar 

terbentuk jiwa yang sportif dan etos kerja. 

c) Pelibatan LKD dalam setiap kegiatan desa terutama terkait 

kegiatan musdes, musrenbangdes dan penyusunan perencanaan 

desa. 

d) Bekerjasama dengan Takmir masjid desa dan remaja masjid desa 

untuk mengadakan pengajian remaja masjid tingkat desa secara 

rutin dan pensuksesan program 2 jam tanpa media elektronik jam 

18.00 wib s/d 20.00 wib untuk kegiatan belajar dan tilawah. 

D. Bidang Pemberdayaan Masyarakat. 

1. Keberhasilan Yang Dicapai. 

a) Memberikan bantuan alat produksi pertanian kepada kelompok 

tani. 

b) Melaksanakan pembinan/pelatihan terhadap kelompok tani. 

c) Memberikan pelatihan dan penguatan kepada penyandang 

disabilitas. 

2. Permasalahan. 

a) Hasil produksi pertanian yang belum maksimal. 

b) Tingkat pendidikan/pemahaman petani yang rendah. 

c) Perhatian kepada penyandang difabel yang masih rendah. 

3. Upaya Yang Ditempuh. 

a) Menyediakan hand spreyer untuk penyemprotan obat pertanian 

guna mencegah dan mengatasi hama pertanian.  

b) Memberikan bimbingan pembinaan/pelatihan kepada kelompok 

tani. 

c) Memberikan pelatihan keterampilan kepada penyandang 

disabilitas. 
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BAB VIII 

PENUTUP 

 

 

Merupakan sebuah kewajiban bagi seorang Kepala Desa bahwa 

dalam menjalankan tugasnya menyampaikan laporan pertanggungjawaban 

kepada Bupati setiap akhir tahun anggaran. Demikian juga Kepala Desa 

Ngoro-oro, menyampaikan pertanggungjawaban tersebut dalam bentuk 

Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) Ngoro-oro Tahun 2019. 

 Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Desa (LPPD) ini memberikan 

seluruh perencanaan dan realisasi dari rangkaian kegiatan penyelenggaraan 

pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan desa, pembinaan 

kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat, yang pada dasarnya 

merupakan sebuah prestasi umum atas kinerja Pemerintah Desa Ngoro-oro 

Tahun Anggaran 2019. 

Keberhasilan yang telah dapat dicapai dalam kegiatan 

penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan desa, 

pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat pada hakikatnya 

merupakan keberhasilan seluruh elemen masyarakat desa Ngoro-oro yang 

terdiri dari warga masyarakat, Pemerintah Desa, Lembaga Kemasyarakatan 

dan Badan Permusyawaratan Desa (BPD) yang bekerja keras mengerahkan 

segala sumber daya serta kemandirian untuk mencapai kesejahteraan hidup 

yang lebih baik. Komitmen tersebut merupakan potensi yang perlu terus 

dikembangkan oleh seluruh eleman masyarakat bersama jajaran aparatur 

pemerintah untuk meraih cita-cita sebagaimana telah dirumuskan dalam 

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Desa Tahun 2018 -2024. 

Selanjutnya ucapan terimakasih kami sampaikan kepada semua 

fihak yang telah ikut terlibat dalam perencanan maupun pelaksanaan kegiatan 

penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan desa, 

pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat maupun 

tersusunnya dokumen LPPD ini, khususnya kepada Badan Permusyawaratan 

Desa Ngoro-oro yang telah mengambil peran lebih, yaitu menjalankan 

fungsinya dengan baik sehingga segala kegiatan dapat terlaksana dengan 

sukses. 

Meskipun demikan tentunya dalam menjalankan kegiatan 

penyelenggaraan pemerintahan desa, pelaksanaan pembangunan desa, 

pembinaan kemasyarakatan dan pemberdayaan masyarakat maupun 

penyusunan dokumen LPPD ini masih jauh dari kesempurnaan yang di 

harapkan, untuk itu kritik, saran, petunjuk serta arahan lebih lanjut sangat 

kami harapkan untuk perbaikan kegiatan dan laporan tahun berikutnya. 

   

Ngoro-oro, 25 Pebruari 2020 

Kepala Desa Ngoro-oro 
 

ttd 
 
 

SUKASTO 
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LAMPIRAN  I  

   

   

   

RINCIAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA TAHUN ANGGARAN 2019 

      

KODE REKENING URAIAN 

ANGGARAN 
SEBELUM 

PERUBAHAN 

(Rp.) 

ANGGARAN 
SESUDAH 

PERUBAHAN 

(Rp.) 

Ket. 

1 2 3 4 5 

  4. PENDAPATAN       

  

4.1. Pendapatan Asli Desa            

9,950,000  

           

9,950,000    

  

4.1.1. Hasil Usaha Desa            

5,000,000  

           

5,000,000    

  

4.1.1.01 Bagi Hasil BUMDes            

5,000,000  

           

5,000,000    

  
4.1.2. Hasil Aset Desa            

4,200,000  
           

4,200,000    

  

4.1.2.03 Pasar Desa            

4,200,000  

           

4,200,000    

  

4.1.4. Lain-Lain Pendapatan Asli Desa               

750,000  

              

750,000    

  

4.1.4.09 Lain-Lain Pendapatan Asli Desa               

750,000  

              

750,000    

  

4.2 Pendapatan Transfer     

1,511,217,750  

    

1,514,742,350    

  
4.2.1. Dana Desa        

817,686,350  
       

817,686,350    

  

4.2.1.01 Dana Desa        

817,686,350  

       

817,686,350    

  

4.2.2. Bagi Hasil Pajak dan Retribusi          

54,805,600  

         

57,033,100    

  

4.2.2.01 Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Daerah 

Kabupaten/Kota 

         

54,805,600  

         

57,033,100    

  

4.2.3. Alokasi Dana Desa        

638,725,800  

       

640,022,900    

  
4.2.3.01 Alokasi Dana Desa        

638,725,800  
       

640,022,900    

  4.3. Pendapatan Lain-lain                     
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86,600,000  86,600,000  

  

4.3.3. Penerimaan Bantuan dari Perusahaan yang Berlokasi 

di Desa 

         

72,600,000  

         

72,600,000    

  

4.3.3.01 Penerimaan Bantuan dari Perusahaan yang Berlokasi 

di Desa 

         

72,600,000  

         

72,600,000    

  

4.3.6. Bunga Bank            

3,000,000  

           

3,000,000    

  

4.3.6.01 Bunga Bank            

3,000,000  

           

3,000,000    

  
4.3.7. Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah          

11,000,000  
         

11,000,000    

  

4.3.7.99 Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah          

11,000,000  

         

11,000,000    

  

  JUMLAH PENDAPATAN     

1,607,767,750  

    

1,611,292,350    

  5. BELANJA       

01 

  

BIDANG PENYELENGGARAN PEMERINTAHAN DESA        
718,530,937  

       
720,078,037    

01.01. 

  

Penyelenggaran Belanja Siltap, Tunjangan dan 

Operasional Pemerintahan Desa 

       

551,921,087  

       

556,618,187  
  

1.01.01. 

  

Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala 

Desa 

         

35,620,000  

         

35,620,000  

ADD 

1.01.02. 

  

Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan 

Perangkat Desa 

       

403,000,000  

       

412,426,000  

ADD 

1.01.03. 

  

Penyediaan Jaminan Sosial bagi Kepala Desa dan 
Perangkat Desa 

         
10,995,840  

         
10,960,400  

ADD 

1.01.04. 

  

Penyediaan Operasional Pemerintah Desa (ATK, 
Honor PKPKD dan PPKD dll) 

         
51,530,247  

         
47,301,787  

ADD 

1.01.05. 

  

Penyediaan Tunjangan BPD          

44,200,000  

         

42,700,000  

ADD 

1.01.06. 

  

Penyediaan Operasional BPD (rapat, ATK, Makan 

Minum, Pakaian Seragam, Listrik dll) 

           

2,750,000  

           

3,785,000  

ADD 

1.01.07. 

  

Penyediaan Insentif/Operasional RT/RW            

3,825,000  

           

3,825,000  

ADD 

1.02. 

  

Penyediaan Sarana Prasarana Pemerintahan Desa          

64,695,850  

         

62,795,850    
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1.02.01. 

  

Penyediaan Sarana (Aset Tetap) 

Perkantoran/Pemerintahan 

           

1,100,000  

                         

-  

ADD 

1.02.02. 

  

Pemeliharaan Gedung/Prasarana Kantor Desa            
3,550,000  

           
3,550,000  

ADD 

1.02.03. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan 

Gedung/Prasarana Kantor Desa **) 

         

55,045,850  

         

55,045,850  

DLL, 

PBH 

1.02.94 

  

Rehabilitasi/pemeliharaan kendaraan 

dinas/operasional 

           

2,500,000  

           

1,700,000  

ADD 

1.02.95 

  

Penyediaan jasa perbaikan/servis peralatan kerja            

2,500,000  

           

2,500,000  

ADD 

1.03. 

  

Pengelolaan Administrasi Kependudukan, Pencatatan 
Sipil, Statistik dan Kearsipan 

           
9,114,000  

           
6,764,000  

  

1.03.02. 

  

Penyusunan, Pendataan, dan Pemutakhiran Profil 

Desa **) 

           

1,050,000  

           

1,050,000  

ADD 

1.03.03. 

  

Pengelolaan Adminstrasi dan Kearsipan 

Pemerintahan Desa 

           

2,350,000  

                         

-  

ADD 

1.03.90 
  

Penyusunan monografi desa               
450,000  

              
450,000  

ADD 

1.03.91 

  

Pendataan keluarga/rumah tangga miskin            

5,264,000  

           

5,264,000  

PAD 

1.04. 

  

Penyelenggaraan Tata Praja Pemerintahan, 

Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan 

         

88,975,000  

         

90,075,000  
  

1.04.01. 

  

Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan 
Desa/Pembahasan APBDes (Reguler) 

         
11,065,000  

         
11,065,000  

ADD 

1.04.02. 

  

Penyelenggaraan Musyawaran Desa Lainnya 

(Musdus, rembug desa Non Reguler) 

           

8,635,000  

           

8,635,000  

ADD 

1.04.03. 

  

Penyusunan Dokumen Perencanaan Desa 

(RPJMDesa/RKPDesa dll) 

           

5,125,000  

           

5,125,000  

ADD 

1.04.04. 

  

Penyusunan Dokumen Keuangan Desa (APBDes, 
APBDes Perubahan, LPJ dll) 

           
5,700,000  

           
5,700,000  

ADD 

1.04.05. 

  

Pengelolaan Administrasi/ Inventarisasi/Penilaian 

Aset Desa 

           

2,400,000  

           

2,400,000  

ADD 

1.04.06. 

  

Penyusunan Kebijakan Desa (Perdes/Perkades selain 

Perencanaan/Keuangan) 

           

6,775,000  

           

6,775,000  

ADD 
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1.04.07. 

  

Penyusunan Laporan Kepala Desa, LPPDesa dan 

Informasi Kepada Masyarakat 

              

950,000  

              

950,000  

ADD 

1.04.08. 

  

Pengembangan Sistem Informasi Desa            

4,500,000  

           

4,500,000  

ADD 

1.04.10. 

  

Dukungan & Sosialisasi Pelaksanaan Pilkades, 

Pemilihan Ka. 

Kewilayahan & BPD 

         

18,525,000  

         

18,525,000  

ADD 

1.04.90 

  

Penyusunan laporan keuangan bulanan/SPJ dan 

semesteran 

              

900,000  

           

2,000,000  

ADD, 

PBK 

1.04.91 

  

Pengisian perangkat desa          

17,400,000  

         

17,400,000  

ADD 

1.04.92 

  

Penghargaan purna tugas bagi aparatur 

pemerintahan desa 

           

7,000,000  

           

7,000,000  

ADD 

1.05. 

  

Sub Bidang Pertanahan            

3,825,000  

           

3,825,000    

1.05.94 

  

Intensifikasi pemungutan pajak daerah /PBB            

3,825,000  

           

3,825,000  

ADD 

02 

  

BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA        
814,246,305  

       
814,246,305    

2.01. 

  

Sub Bidang Pendidikan          

33,600,000  

         

30,200,000    

2.01.01 

  

Penyelenggaran PAUD/TK/TPA/TKA/TPQ 

/Madrasah NonFormal Milik Desa (Honor, Pakaian 

dll) 

         

31,200,000  

         

28,800,000  

DDS 

2.01.08. 

  

Pengelolaan Perpustakaan Milik Desa (Pengadaan 
Buku, Honor, Taman Baca) 

           
2,400,000  

           
1,400,000  

DDS 

2.02. 

  

Sub Bidang Kesehatan          

70,165,000  

         

73,565,000    

2.02.02. 

  

Penyelenggaraan Posyandu (Mkn Tambahan, Kls 

Bumil, Lamsia, Insentif) 

         

27,600,000  

         

31,000,000  

DDS 

2.02.04. 
  

Penyelenggaraan Desa Siaga Kesehatan            
1,700,000  

           
1,700,000  

DLL 

2..02.90 

  

Penyelenggaraan Pos Pembinaan Terpadu (Posbindu)          

28,445,000  

         

28,445,000  

DDS 

2.02.98 

  

Insentif kader kesehatan/KB          

12,420,000  

         

12,420,000  

DDS 
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2.03. 

  

Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang        

613,869,835  

       

613,869,835    

2.03.13. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan/Pengerasan 
Jembatan Milik Desa **) 

         
14,382,500  

         
14,382,500  

DDS 

2.03.14. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Prasarana 

Jalan Desa (Gorong, selokan dll) 

       

599,487,335  

       

599,487,335  

DDS 

2.04. 

  

Sub Bidang Kawasan Pemukiman          

75,928,000  

         

75,928,000    

2.04.12. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Sambungan 

Air Bersih ke Rumah Tangga **) 

         

40,000,000  

         

40,000,000  

ADD 

2.04.91 

  

Pemberian stimulan jamban sehat          

30,953,000  

         

30,953,000  

DDS 

2.04.93 

  

Peningkatan peran serta masyarakat dalam 

pengelolaan sampah 

           

4,975,000  

           

4,975,000  

DDS 

2.06. 

  

Sub Bidang Perhubungan, Komunikasi dan 

Informatika 

         

20,683,470  

         

20,683,470    

2.06.02. 

  

Penyelenggaraan Informasi Publik Desa (Poster, 
Baliho Dll) 

           
2,860,000  

           
2,860,000  

DLL 

2.06.03 

  

Pembuatan dan Pengelolaan Jaringan/Instalasi 
Komunikasi dan Informasi Lokal Desa 

         
17,823,470  

         
17,823,470  

DDS 

03 

  

BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN        

112,227,100  

       

114,154,600    

3.01. 

  

Sub Bidang Ketenteraman, Ketertiban Umum dan 

Perlindungan Masyarakat 

         

40,671,100  

         

42,848,600    

3.01.01. 

  

Pengadaan/Penyelenggaran Pos Keamanan Desa          

32,671,100  

         

34,848,600  

PBH 

3.01.02. 

  

Penguatan & Peningkatan Kapasitas Tenaga 

Keamanan/Ketertiban oleh Pemdes 

           

8,000,000  

           

8,000,000  

DLL 

3.02. 

  

Sub Bidang Kebudayaan dan Keagamaan          

23,820,000  

         

23,820,000    

3.02.01. 

  

Pembinaan Group Kesenian dan Kebudayaan Tingkat 

Desa 

           

4,000,000  

           

4,000,000  

DLL 
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3.02.03. 

  

Penyelenggaran Festival Kesenian, Adat/ 

Kebudayaan, dan Kegamaan (HUT RI, Raya 
Keagamaan dll) 

         

10,020,000  

         

10,020,000  

DLL 

3.02.90 

  

Pemberian stimulan kegiatan keagamaan            

9,800,000  

           

9,800,000  

DLL 

3.03. 

  

Sub Bidang Kepemudaan dan Olahraga          

16,190,000  

         

16,190,000    

3.03.01. 

  

Pengiriman Kontingen Kepemudaan & Olahraga 

Sebagai Wakil Desa tkt Kec/Kab /Kota 

           

3,000,000  

           

3,000,000  

PBH 

3.03.03. 

  

Penyelenggaraan Festival/Lomba Kepemudaan dan 

Olaraga Tingkat Desa 

           

9,500,000  

           

9,500,000  

PBH 

3.03.04. 

  

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kepemudaan 

dan Olahraga Milik Desa 

           

1,030,000  

           

1,030,000  

DLL 

3.03.06. 

  

Pembinaan Karangtaruna/Klub 

Kepemudaan/Olahraga Tingkat Desa 

           

1,262,500  

           

1,262,500  

DLL 

3.03.93 

  

Operasional Karang Taruna            

1,397,500  

           

1,397,500  

DLL 

3.04. 
  

Sub Bidang Kelembagaan Masyarakat          
31,546,000  

         
31,296,000    

3.04.02. 

  

Pembinaan LKMD/LPM/LPMD            

2,850,000  

           

2,850,000  

DLL 

3.04.03. 

  

Pembinaan PKK            

1,750,000  

           

1,750,000  

DLL 

3.04.90 

  

Pembentukan lembaga kemasyarakatan desa            

8,800,000  

           

8,800,000  

PBH 

3.04.92 

  

Optimalisasi peran Tim Koordinasi Penanggulangan 

Kemiskinan Desa (TKPK Desa) 

           

4,686,000  

           

4,686,000  

PAD 

3.04.93 

  

Pelaksanaan Bulan Bhakti Gotong Royong               

250,000  

                         

-  

PBK 

3.04.94 

  

Pembinaan RT/RW          

10,200,000  

         

10,200,000  

DLL 

3.04.95 
  

Operasional LPMD dan/atau LPMD            
1,362,500  

           
1,362,500  

DLL 

3.04.96 

  

Operasional PKK            

1,647,500  

           

1,647,500  

DLL 

04 

  

BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT          

15,277,500  

         

15,277,500    
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4.02. 

  

Sub Bidang Pertanian dan Peternakan            

9,475,000  

           

9,475,000    

4.02.01. 

  

Peningkatan Produksi Tanaman Pangan (alat 
produksi/pengelolaan/penggilingan) 

           
4,950,000  

           
4,950,000  

DDS 

4.02.92 

  

Pembinaan/Pemberdayaan kelompok tani/Gapoktan            

4,525,000  

           

4,525,000  

DDS 

4.04. 

  

Sub Bidang Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan 

Anak dan Keluarga 

           

5,802,500  

           

5,802,500    

4.04.03. 

  

Pelatihan dan Penguatan Penyandang Difable 

(Penyandang Disabilitas) 

           

5,802,500  

           

5,802,500  

PBH 

05 

  

BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, DARURAT 

DAN MENDESAK DESA 

         

11,138,402  

         

11,138,402    

5.01. 
  

Sub Bidang Penanggulangan Bencana            
4,544,352  

           
4,544,352    

5.01.01. 

  

Kegiatan Penanggulanan Bencana            

4,544,352  

           

4,544,352  

DLL 

5.02. 

  

Sub Bidang Keadaan Darurat            

3,594,050  

           

3,594,050    

5.02.01. 

  

Penanganan Keadaan Darurat            

3,594,050  

           

3,594,050  

PBH 

5.03. 

  

Sub Bidang Keadaan Mendesak            

3,000,000  

           

3,000,000    

5.03.01. 
  

Penanganan Keadaan Mendesak            
3,000,000  

           
3,000,000  

PBH 

    

JUMLAH BELANJA     

1,671,420,244  

    

1,674,894,844    

    

SURPLUS / (DEFISIT)         

(63,652,494) 

        

(63,602,494)   

  6. PEMBIAYAAN       

  
6.1. Penerimaan Pembiayaan        

113,652,494  
       

113,602,494    

  

61.1.. SILPA Tahun Sebelumnya        

113,652,494  

       

113,602,494    

  

6.1.1.01 SILPA Tahun Sebelumnya        

113,652,494  

       

113,602,494    

  

  01. Silpa PAD                           

-  

                         

-    

  

  02. Silpa Dana Desa droping APBN          

11,474,955  

         

11,474,955    
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  03. Silpa ADD          

59,495,287  

         

59,495,287    

  

  04. Silpa Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Daerah          
13,753,650  

         
13,753,650    

  

  05. Silpa kekurangan Bagi Hasil Pajak Daerah 2017            

4,883,100  

           

4,833,100    

  

  06. Silpa kekurangan Bagi Hasil Retribusi Daerah 

2017 

           

1,710,300  

           

1,710,300    

  

  07. Silpa Bantuan Keuangan Kabupaten (Pilkades)               

250,000  

              

250,000    

  

  08. Silpa Bantuan perusahaan yang berlokasi di desa            

5,007,652  

           

5,007,652    

  

  09. Silpa Temuan hasil pemeriksaan desa            

3,271,550  

           

3,271,550    

  

  10. Silpa Hadiah desa lunas PBB Tahun 2018          
11,256,000  

         
11,256,000    

  

  11. Silpa Hadih lomba Desa Layak Anak            

2,550,000  

           

2,550,000    

  

6.2. Pengeluaran Pembiayaan          

50,000,000  

         

50,000,000    

  

6.2.2. Penyertaan Modal Desa          

50,000,000  

         

50,000,000    

  

6.2.2.01 Penyertaan Modal Desa          

50,000,000  

         

50,000,000    

    
JUMLAH PEMBIAYAAN          

63,652,494  
         

63,602,494    

    SISA LEBIH / (KURANG) PERHITUNGAN ANGGARAN                           

-  

                         

-    

   

  

 

    Ngoro-oro,   25 Pebruari 2020  

    Kepala Desa Ngoro-oro   

      

   ttd   

      

    SUKASTO    
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LAMPIRAN  II  

    

   

    

RINCIAN REALISASI PELAKSANAAN ANGGARAN PENDAPATAN DAN BELANJA DESA TAHUN ANGGARAN 2019 

    

 

  

KODE REKENING URAIAN 

ANGGARAN 

SESUDAH 
PERUBAHAN 

(Rp.) 

REALISASI (Rp.) 
LEBIH / 

KURANG (Rp.) 
Ket. 

1 2 3 4 5 6 

  4. PENDAPATAN         

  

4.1. Pendapatan Asli Desa             

9,950,000  

      

2,494,561,000  

     

2,484,611,000    

  

4.1.1. Hasil Usaha Desa             

5,000,000  

             

1,000,000  

           

(4,000,000)   

  

4.1.1.01 Bagi Hasil BUMDes             

5,000,000  

             

1,000,000  

           

(4,000,000)   

  

4.1.2. Hasil Aset Desa             

4,200,000  

             

4,550,000  

               

350,000    

  
4.1.2.03 Pasar Desa             

4,200,000  
             

4,550,000  
               

350,000    

  

4.1.4. Lain-Lain Pendapatan Asli Desa                

750,000  

      

2,489,011,000  

     

2,488,261,000    

  

4.1.4.09 Lain-Lain Pendapatan Asli Desa                

750,000  

      

2,489,011,000  

     

2,488,261,000    

  

4.2 Pendapatan Transfer      

1,514,742,350  

      

1,514,742,350  

                           

-    

  

4.2.1. Dana Desa         

817,686,350  

         

817,686,350  

                           

-    

  
4.2.1.01 Dana Desa         

817,686,350  
         

817,686,350  
                           

-    

  

4.2.2. Bagi Hasil Pajak dan Retribusi           

57,033,100  

           

57,033,100  

                           

-    

  

4.2.2.01 Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Daerah Kabupaten/Kota           

57,033,100  

           

57,033,100  

                           

-    

  

4.2.3. Alokasi Dana Desa         

640,022,900  

         

640,022,900  

                           

-    

  

4.2.3.01 Alokasi Dana Desa         

640,022,900  

         

640,022,900  

                           

-    

  4.3. Pendapatan Lain-lain                                 
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86,600,000  75,471,385  (11,128,615) 

  

4.3.3. Penerimaan Bantuan dari Perusahaan yang Berlokasi di Desa           

72,600,000  

           

62,800,000  

           

(9,800,000)   

  

4.3.3.01 Penerimaan Bantuan dari Perusahaan yang Berlokasi di Desa           

72,600,000  

           

62,800,000  

           

(9,800,000)   

  
4.3.6. Bunga Bank             

3,000,000  
             

3,894,914  
               

894,914    

  

4.3.6.01 Bunga Bank             

3,000,000  

             

3,894,914  

               

894,914    

  

4.3.7. Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah           

11,000,000  

             

8,776,471  

           

(2,223,529)   

  

4.3.7.99 Lain-lain Pendapatan Desa Yang Sah           

11,000,000  

             

8,776,471  

           

(2,223,529)   

  

  JUMLAH PENDAPATAN      

1,611,292,350  

      

4,084,774,735  

     

2,473,482,385    

  5. BELANJA         

01 

  

BIDANG PENYELENGGARAN PEMERINTAHAN DESA         

720,078,037  

         

648,717,300  

          

71,360,737    

01.01. 
  

Penyelenggaran Belanja Siltap, Tunjangan dan Operasional Pemerintahan Desa         
556,618,187  

         
556,335,000  

               
283,187    

1.01.01. 

  

Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Kepala Desa           

35,620,000  

           

35,620,000  

                           

-  

ADD 

1.01.02. 

  

Penyediaan Penghasilan Tetap dan Tunjangan Perangkat Desa         

412,426,000  

         

412,426,000  

                           

-  

ADD 

1.01.03. 

  

Penyediaan Jaminan Sosial bagi Kepala Desa dan Perangkat Desa           

10,960,400  

           

13,855,000  

           

(2,894,600) 

ADD 

1.01.04. 

  

Penyediaan Operasional Pemerintah Desa (ATK, Honor PKPKD dan PPKD dll)           

47,301,787  

           

45,689,000  

            

1,612,787  

ADD 

1.01.05. 
  

Penyediaan Tunjangan BPD           
42,700,000  

           
42,700,000  

                           
-  

ADD 

1.01.06. 

  

Penyediaan Operasional BPD (rapat, ATK, Makan Minum, Pakaian Seragam, 

Listrik dll) 

            

3,785,000  

             

2,220,000  

            

1,565,000  

ADD 

1.01.07. 

  

Penyediaan Insentif/Operasional RT/RW             

3,825,000  

             

3,825,000  

                           

-  

ADD 

1.02. 
  

Penyediaan Sarana Prasarana Pemerintahan Desa           
62,795,850  

             
6,104,000  

          
56,691,850    

1.02.01. 

  

Penyediaan Sarana (Aset Tetap) Perkantoran/Pemerintahan                            

-  

                            

-  

                           

-  

ADD 

1.02.02. 

  

Pemeliharaan Gedung/Prasarana Kantor Desa             

3,550,000  

             

2,830,000  

               

720,000  

ADD 
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1.02.03. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Gedung/Prasarana Kantor Desa **)           

55,045,850  

                            

-  

          

55,045,850  

DLL, 

PBH 

1.02.94 
  

Rehabilitasi/pemeliharaan kendaraan dinas/operasional             
1,700,000  

             
1,400,000  

               
300,000  

ADD 

1.02.95 

  

Penyediaan jasa perbaikan/servis peralatan kerja             

2,500,000  

             

1,874,000  

               

626,000  

ADD 

1.03. 

  

Pengelolaan Administrasi Kependudukan, Pencatatan Sipil, Statistik dan 

Kearsipan 

            

6,764,000  

             

5,297,000  

            

1,467,000    

1.03.02. 

  

Penyusunan, Pendataan, dan Pemutakhiran Profil Desa **)             

1,050,000  

                            

-  

            

1,050,000  

ADD 

1.03.03. 

  

Pengelolaan Adminstrasi dan Kearsipan Pemerintahan Desa                            

-  

                            

-  

                           

-  

ADD 

1.03.90 
  

Penyusunan monografi desa                
450,000  

                
450,000  

                           
-  

ADD 

1.03.91 

  

Pendataan keluarga/rumah tangga miskin             

5,264,000  

             

4,847,000  

               

417,000  

PAD 

1.04. 

  

Penyelenggaraan Tata Praja Pemerintahan, Perencanaan, Keuangan dan Pelaporan           

90,075,000  

           

77,156,300  

          

12,918,700    

1.04.01. 

  

Penyelenggaraan Musyawarah Perencanaan Desa/Pembahasan APBDes (Reguler)           

11,065,000  

             

7,650,000  

            

3,415,000  

ADD 

1.04.02. 

  

Penyelenggaraan Musyawaran Desa Lainnya (Musdus, rembug desa Non Reguler)             

8,635,000  

             

5,802,300  

            

2,832,700  

ADD 

1.04.03. 
  

Penyusunan Dokumen Perencanaan Desa (RPJMDesa/RKPDesa dll)             
5,125,000  

             
5,100,000  

                 
25,000  

ADD 

1.04.04. 

  

Penyusunan Dokumen Keuangan Desa (APBDes, APBDes Perubahan, LPJ dll)             

5,700,000  

             

4,425,000  

            

1,275,000  

ADD 

1.04.05. 

  

Pengelolaan Administrasi/ Inventarisasi/Penilaian Aset Desa             

2,400,000  

             

2,400,000  

                           

-  

ADD 

1.04.06. 

  

Penyusunan Kebijakan Desa (Perdes/Perkades selain Perencanaan/Keuangan)             

6,775,000  

             

1,826,000  

            

4,949,000  

ADD 

1.04.07. 

  

Penyusunan Laporan Kepala Desa, LPPDesa dan Informasi Kepada Masyarakat                

950,000  

                

888,000  

                 

62,000  

ADD 

1.04.08. 

  

Pengembangan Sistem Informasi Desa             

4,500,000  

             

4,500,000  

                           

-  

ADD 

1.04.10. 

  

Dukungan & Sosialisasi Pelaksanaan Pilkades, Pemilihan Ka. Kewilayahan & BPD           

18,525,000  

           

18,375,000  

               

150,000  

ADD 

1.04.90 

  

Penyusunan laporan keuangan bulanan/SPJ dan semesteran             

2,000,000  

             

1,890,000  

               

110,000  

ADD, 

PBK 

1.04.91 

  

Pengisian perangkat desa           

17,400,000  

           

17,300,000  

               

100,000  

ADD 

1.04.92   Penghargaan purna tugas bagi aparatur pemerintahan desa                                                     ADD 
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7,000,000  7,000,000  -  

1.05. 

  

Sub Bidang Pertanahan             

3,825,000  

             

3,825,000  

                           

-    

1.05.94 

  

Intensifikasi pemungutan pajak daerah /PBB             

3,825,000  

             

3,825,000  

                           

-  

ADD 

02 
  

BIDANG PELAKSANAAN PEMBANGUNAN DESA         
814,246,305  

         
750,846,305  

          
63,400,000    

2.01. 

  

Sub Bidang Pendidikan           

30,200,000  

           

28,800,000  

            

1,400,000    

2.01.01 

  

Penyelenggaran PAUD/TK/TPA/TKA/TPQ/Madrasah NonFormal Milik Desa 

(Honor, Pakaian dll) 

          

28,800,000  

           

28,800,000  

                           

-  

DDS 

2.01.08. 

  

Pengelolaan Perpustakaan Milik Desa (Pengadaan Buku, Honor, Taman Baca)             

1,400,000  

                            

-  

            

1,400,000  

DDS 

2.02. 

  

Sub Bidang Kesehatan           

73,565,000  

           

69,840,000  

            

3,725,000    

2.02.02. 

  

Penyelenggaraan Posyandu (Mkn Tambahan, Kls Bumil, Lamsia, Insentif)           

31,000,000  

           

30,725,000  

               

275,000  

DDS 

2.02.04. 

  

Penyelenggaraan Desa Siaga Kesehatan             

1,700,000  

             

1,250,000  

               

450,000  

DLL 

2.02.90. 
  

Penyelenggaraan Pos Pembinaan Terpadu (Posbindu)           
28,445,000  

           
25,445,000  

            
3,000,000  

DDS 

2.02.98. 

  

Insentif kader kesehatan/KB           

12,420,000  

           

12,420,000  

                           

-  

DDS 

2.03. 

  

Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang         

613,869,835  

         

555,953,835  

          

57,916,000    

2.03.13. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan/Pengerasan Jembatan Milik Desa **)           

14,382,500  

           

14,156,500  

               

226,000  

DDS 

2.03.14. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Prasarana Jalan Desa (Gorong, selokan 

dll) 

        

599,487,335  

         

541,797,335  

          

57,690,000  

DDS 

2.04. 
  

Sub Bidang Kawasan Pemukiman           
75,928,000  

           
75,914,000  

                 
14,000    

2.04.12. 

  

Pembangunan/Rehabilitasi/Peningkatan Sambungan Air Bersih ke Rumah 

Tangga **) 

          

40,000,000  

           

39,988,750  

                 

11,250  

ADD 

2.04.91 

  

Pemberian stimulan jamban sehat           

30,953,000  

           

30,950,250  

                   

2,750  

DDS 

2.04.93 
  

Peningkatan peran serta masyarakat dalam pengelolaan sampah             
4,975,000  

             
4,975,000  

                           
-  

DDS 

2.06. 

  

Sub Bidang Perhubungan, Komunikasi dan Informatika           

20,683,470  

           

20,338,470  

               

345,000    
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2.06.02. 

  

Penyelenggaraan Informasi Publik Desa (Poster, Baliho Dll)             

2,860,000  

             

2,515,000  

               

345,000  

DLL 

2.06.03 

  

Pembuatan dan Pengelolaan Jaringan/Instalasi Komunikasi dan Informasi Lokal 
Desa 

          
17,823,470  

           
17,823,470  

                           
-  

DDS 

03 

  

BIDANG PEMBINAAN KEMASYARAKATAN         

114,154,600  

           

95,464,500  

          

18,690,100    

3.01. 

  

Sub Bidang Ketenteraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat           

42,848,600  

           

36,069,500  

            

6,779,100    

3.01.01. 

  

Pengadaan/Penyelenggaran Pos Keamanan Desa           

34,848,600  

           

32,572,000  

            

2,276,600  

PBH 

3.01.02. 

  

Penguatan & Peningkatan Kapasitas Tenaga Keamanan/Ketertiban oleh Pemdes             

8,000,000  

             

3,497,500  

            

4,502,500  

DLL 

3.02. 
  

Sub Bidang Kebudayaan dan Keagamaan           
23,820,000  

           
19,970,000  

            
3,850,000    

3.02.01. 

  

Pembinaan Group Kesenian dan Kebudayaan Tingkat Desa             

4,000,000  

             

4,000,000  

                           

-  

DLL 

3.02.03. 

  

Penyelenggaran Festival Kesenian, Adat/Kebudayaan, dan Kegamaan (HUT RI, 

Raya Keagamaan dll) 

          

10,020,000  

             

6,220,000  

            

3,800,000  

DLL 

3.02.90 

  

Pemberian stimulan kegiatan keagamaan             

9,800,000  

             

9,750,000  

                 

50,000  

DLL 

3.03. 

  

Sub Bidang Kepemudaan dan Olahraga           

16,190,000  

           

14,277,500  

            

1,912,500    

3.03.01. 

  

Pengiriman Kontingen Kepemudaan & Olahraga Sebagai Wakil Desa tkt 

Kec/Kab/Kota 

            

3,000,000  

             

3,000,000  

                           

-  

PBH 

3.03.03. 

  

Penyelenggaraan Festival/Lomba Kepemudaan dan Olaraga Tingkat Desa             

9,500,000  

             

9,500,000  

                           

-  

PBH 

3.03.04. 

  

Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Kepemudaan dan Olahraga Milik Desa             

1,030,000  

                

515,000  

               

515,000  

DLL 

3.03.06. 
  

Pembinaan Karangtaruna/Klub Kepemudaan/Olahraga Tingkat Desa             
1,262,500  

             
1,262,500  

                           
-  

DLL 

3.03.93 

  

Operasional Karang Taruna             

1,397,500  

                            

-  

            

1,397,500  

DLL 

3.04. 

  

Sub Bidang Kelembagaan Masyarakat           

31,296,000  

           

25,147,500  

            

6,148,500    

3.04.02. 

  

Pembinaan LKMD/LPM/LPMD             

2,850,000  

             

2,850,000  

                           

-  

DLL 

3.04.03. 

  

Pembinaan PKK             

1,750,000  

             

1,750,000  

                           

-  

DLL 

3.04.90 

  

Pembentukan lembaga kemasyarakatan desa             

8,800,000  

             

8,800,000  

                           

-  

PBH 
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3.04.92 

  

Optimalisasi peran Tim Koordinasi Penanggulangan Kemiskinan Desa (TKPK Desa)             

4,686,000  

                            

-  

            

4,686,000  

PAD 

3.04.93 
  

Pelaksanaan Bulan Bhakti Gotong Royong                            
-  

                            
-  

                           
-  

PBK 

3.04.94 

  

Pembinaan RT/RW           

10,200,000  

           

10,200,000  

                           

-  

DLL 

3.04.95 

  

Operasional LPMD dan/atau LPMD             

1,362,500  

                            

-  

            

1,362,500  

DLL 

3.04.96 

  

Operasional PKK             

1,647,500  

             

1,547,500  

               

100,000  

DLL 

04 

  

BIDANG PEMBERDAYAAN MASYARAKAT           

15,277,500  

           

14,348,827  

               

928,673    

4.02. 
  

Sub Bidang Pertanian dan Peternakan             
9,475,000  

             
8,546,327  

               
928,673    

4.02.01. 

  

Peningkatan Produksi Tanaman Pangan (alat produksi/pengelolaan/ 

penggilingan) 

            

4,950,000  

             

4,446,327  

               

503,673  

DDS 

4.02.92 

  

Pembinaan/Pemberdayaan kelompok tani/Gapoktan             

4,525,000  

             

4,100,000  

               

425,000  

DDS 

4.04. 

  

Sub Bidang Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Anak dan Keluarga             

5,802,500  

             

5,802,500  

                           

-    

4.04.03. 

  

Pelatihan dan Penguatan Penyandang Difable (Penyandang Disabilitas)             

5,802,500  

             

5,802,500  

                           

-  

PBH 

05 
  

BIDANG PENANGGULANGAN BENCANA, DARURAT DAN MENDESAK DESA           
11,138,402  

                            
-  

          
11,138,402    

5.01. 

  

Sub Bidang Penanggulangan Bencana             

4,544,352  

                            

-  

            

4,544,352    

5.01.01. 

  

Kegiatan Penanggulanan Bencana             

4,544,352  

                            

-  

            

4,544,352  

DLL 

5.02. 

  

Sub Bidang Keadaan Darurat             

3,594,050  

                            

-  

            

3,594,050    

5.02.01. 

  

Penanganan Keadaan Darurat             

3,594,050  

                            

-  

            

3,594,050  

PBH 

5.03. 

  

Sub Bidang Keadaan Mendesak             

3,000,000  

                            

-  

            

3,000,000    

5.03.01. 

  

Penanganan Keadaan Mendesak             

3,000,000  

                            

-  

            

3,000,000  

PBH 

    

JUMLAH BELANJA      

1,674,894,844  

      

1,509,376,932  

        

165,517,912    

    

SURPLUS / (DEFISIT)          

(63,602,494) 

      

2,575,397,803  

    

(2,639,000,297)   

  6. PEMBIAYAAN         
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6.1. Penerimaan Pembiayaan         

113,602,494  

         

113,652,494  

                

(50,000)   

  
61.1.. SILPA Tahun Sebelumnya         

113,602,494  
         

113,652,494  
                

(50,000)   

  

6.1.1.01 SILPA Tahun Sebelumnya         

113,602,494  

         

113,652,494  

                

(50,000)   

  

  01. Silpa PAD                            

-  

                            

-  

                           

-    

  

  02. Silpa Dana Desa droping APBN           

11,474,955  

           

11,474,955  

                           

-    

  

  03. Silpa ADD           

59,495,287  

           

59,495,287  

                           

-    

  
  04. Silpa Bagi Hasil Pajak dan Retribusi Daerah           

13,753,650  
           

13,753,650  
                           

-    

  

  05. Silpa kekurangan Bagi Hasil Pajak Daerah 2017             

4,833,100  

             

4,883,100  

                

(50,000)   

  

  06. Silpa kekurangan Bagi Hasil Retribusi Daerah 2017             

1,710,300  

             

1,710,300  

                           

-    

  

  07. Silpa Bantuan Keuangan Kabupaten (Pilkades)                

250,000  

                

250,000  

                           

-    

  

  08. Silpa Bantuan perusahaan yang berlokasi di desa             

5,007,652  

             

5,007,652  

                           

-    

  
  09. Silpa Temuan hasil pemeriksaan desa             

3,271,550  
             

3,271,550  
                           

-    

  

  10. Silpa Hadiah desa lunas PBB Tahun 2018           

11,256,000  

           

11,256,000  

                           

-    

  

  11. Silpa Hadih lomba Desa Layak Anak             

2,550,000  

             

2,550,000  

                           

-    

  

6.2. Pengeluaran Pembiayaan           

50,000,000  

           

50,000,000  

                           

-    

  

6.2.2. Penyertaan Modal Desa           

50,000,000  

           

50,000,000  

                           

-    

  

6.2.2.01 Penyertaan Modal Desa           

50,000,000  

           

50,000,000  

                           

-    

    

JUMLAH PEMBIAYAAN           

63,602,494  

           

63,652,494  

                

(50,000)   

    

SISA LEBIH / (KURANG) PERHITUNGAN ANGGARAN                            

-  

      

2,639,050,297  

    

(2,639,050,297)   

   

 

   

    Ngoro-oro, 25 Pebruari 2020  

    Kepala Desa Ngoro-oro  
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    ttd   

       

    SUKASTO   
 

 

LAMPIRAN  III    

     

     

REKAPITULASI JUMLAH PENDUDUK DESA NGORO-ORO 

KECAMATAN PATUK KABUPATEN GUNUNGKIDUL 

PER 31 DESEMBER 2019 

     

NO PADUKUHAN 
JUMLAH (jiwa) JUMLAH 

LAKI-LAKI PEREMPUAN (jiwa) 

1 TAWANG 128 133 261 

2 SEPAT 154 155 309 

3 GEMBYONG 134 143 277 

4 KLEGUNG 116 118 234 

5 GUNUNGASEM 187 190 377 

6 SALARAN 223 246 469 

7 SENGGOTAN  145 149 294 

8 SOKA 333 362 695 

9 JATIKUNING 380 379 759 

  JUMLAH TOTAL 1800 1875 3675 

     

     

   Kepala Desa Ngoro-oro 
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   ttd  

     

   SUKASTO  
 

 


